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Forum Inondations : gestion des évènements
climatiques extrêmes ? 

PS 
Entre le dérèglement climatique 
et l’artificialisation croissante des 
sols, les inondations risquent de 
devenir plus fréquentes et plus in-
tenses dans les années à venir.

Face à ce constat, la Ville de La Lou-
vière se montre proactive et déve-
loppe, à travers différents outils, une 
stratégie de prévention et de lutte 
contre les inondations.

Tout d’abord, afin de limiter l’expo-
sition aux risques d’inondations, les 
conditions pour obtenir un permis 
de construire ont été revues. Il est 
désormais obligatoire d’installer des 
dispositifs perméables (pour une 
terrasse par exemple) ainsi que des 
citernes.

Le schéma de développement com-
munal a été revu et comprend désor-
mais plus de zones non-bâtissables, 
en fonction des risques.

Un travail est également mené pour 
améliorer les espaces publics, no-
tamment en y introduisant plus de 
végétaux et d’espaces verts. Cela 
permettra aux eaux de s’infiltrer plus 
facilement dans le sol.

Enfin, lorsque de grands surfaces 
sont nécessaires à la construction 
d’un bâtiment (comme le stade de 
la RAAL), des dispositifs particuliers 
sont prévus (dans le cas du stade, 
la création d’un bassin d’orage pour 
éviter le ruissellement).

Concernant les sites déjà problé-
matiques, il y a bien sur les cours 
d’eau mais aussi, les voiries et mai-
sons situées à proximité de certains 
champs. Dans la mesure du pos-
sible, des dispositifs spécifiques 
sont installés (fascines, digues, 
bassins ou zones d’immersion tem-
poraires).

Malheureusement, ces dispositifs ne 
peuvent pas être installés partout et 
nécessitent un accord avec les pro-
priétaires des terrains adjacents. Mais 
les services de la Ville, que je tiens à 
remercier au nom du Groupe Socia-
liste, font leur maximum pour minimi-
ser les risques liés aux inondations.

Enfin, il faut également être 
conscients que le risque zéro 
n’existe pas et, malgré tous les dis-
positifs prévus, il est possible qu’un 
événement d’une intensité excep-
tionnelle puisse occasionner des 
dégâts. Mais je suis convaincu que 
la Ville de La Louvière fait son maxi-
mum, à son niveau, pour limiter les 
risques pour les citoyens !

Gérard WATERLOT

MR 
Ces dernières années, les effets 
du réchauffement climatique ne 
cessent de s’intensifier : de nom-
breux pays voisins et régions de 
Belgique se voient plus régulière-
ment touchés par des intempéries 
exceptionnelles causant des inon-
dations et dégâts colossaux. Face 
à cette montée des risques d’inon-
dations dans nos villes, nous nous 
devons de redoubler de vigilance et 
d’agir tant sur l’anticipation que sur 
l’organisation et l’aménagement.
 
Notre entité regorge de nombreux 
trésors géographiques mais éga-
lement de longs cours d’eau, de 
zones basses et anciennes vallées 
et de zones de ruissellement. Ces 
endroits à risque méritent d’être 
étudiés et identifiés en priorité. 
Ensuite, il convient de mettre en 
place une stratégie de traitement 
des zones inondables par diverses 
actions.
 
D’une part, la ville de La Louvière 
doit se prémunir contre les dan-
gers. L’urbanisme joue un rôle pré-
pondérant dans la prévention. Si 
l’eau peut être amenée à faire des 
dégâts, il est également possible 
d’en réduire l’impact en interdisant 
ou au limitant les constructions en 
zones à risque, en surélevant les bâ-
timents sensibles, etc. D’autre part, 
parce que la prévention n’est pas 
toujours suffisante, la ville de La 
Louvière doit se tenir prête en cas 
de situation d’urgence et de crise. 
En amont, elle doit établir un plan 
de gestion et de communication ef-
ficaces afin de protéger et préparer 
ses habitants.
 
En somme, les Louviérois ne sont 
pas à l’abri d’une catastrophe na-
turelle découlant du réchauffement 
climatique. Le champ d’action in-
dispensable doit être rigoureux et 
judicieusement ficelé, entre préven-
tion et réaction.

Lucie DELHAYE 

LES ENGAGÉS  
& ALTERNATIVES 
Les changements climatiques 
annoncés se voient avec la mul-
tiplication des phénomènes mé-
téorologiques extrêmes et leurs 
conséquences humaines et maté-
rielles. Notre ville n’y échappe pas 
et gouverner c’est prévoir.

Il y a des solutions vertes. Désim-
perméabiliser les sols afin de favo-
riser l’absorption de l’eau, végéta-
liser les versants de colline, créer 
des toitures végétales, planter des 
arbres. Cette verdurisation contri-
bue aussi à lutter contre les îlots 
de chaleur lors des canicules, favo-
rise la biodiversité et embellit notre 
cade de vie. Des haies luttent éga-
lement contre les coulées de boue.
Le stockage temporaire de l’eau de 
pluie dans des zones inondables 
ou des bassins de rétention d’eau 
est une clef importante d’une lutte 
efficace contre les inondations.

Notre réseau d’égouttage est à re-
voir. Sa conception initiale repose 
sur des données pluviométriques 
périmées et une forte urbanisation 
l’a rendu obsolète sur certaines 
portions face aux épisodes de 
pluie intense : en divers endroits 
de l’entité les égouts saturent et re-
foulent dans les caves provoquant 
des dégâts matériels. C’est un 
travail de fond, peu spectaculaire, 
mais ô combien important : nous 
devons mener une étude afin de 
voir quelles sont les parties du ré-
seau à redimensionner et procéder 
à une modernisation de celui-ci. 
Il convient aussi de mieux infor-
mer les citoyen(ne)s sur les bons 
gestes à adopter avant et pen-
dant une inondation. De plus un 
système d’alerte par sms pour les 
quartiers à risque favoriserait une 
réaction rapide.

Adapter le bâti existant complète le 
dispositif : des clapets anti-retours, 
des barrières amovibles pour les 
points d’entrée en cas de montée 
des eaux, des portes étanches, … 
autant de solutions pratiques pour 
limiter les dégâts.

Nier les problèmes à venir ne les 
résoudra pas. L’inaction nous cou-
terait très cher d’ici peu alors qu’in-
vestir maintenant offre un ratio 
très intéressant de 1,8 à 5 fois le 
montant investi.

Michaël VAN HOOLAND

PTB 
Faire barrage aux inondations  
demande des investissements  
publics

Inondations, tempêtes violentes, sé-
cheresses et grosses chaleurs… On 
peut tous le constater : ces phéno-
mènes météorologiques extrêmes 
et leurs conséquences se font déjà 
sentir. Leur cause : le changement 
climatique. S’adapter est possible. 
Cela demande des investissements 
au niveau des infrastructures : 
adapter le réseau électrique, adap-
ter le réseau d'égouttage pour ab-
sorber plus de pluies, trouver des 
solutions pour les quartiers à risque 
d’inondation, etc.

Ces adaptations nécessitent des 
moyens pour nos communes. Or, 
les gouvernements MR-Engagés 
coupent dans les budgets alloués 
aux communes et diminuent 
le nombre d’agents publics qui 
peuvent gérer ce genre de projet. 
C’est exactement l’inverse qu’il faut 
faire : investir dans nos communes, 
développer l’emploi local et de qua-
lité, et protéger les citoyens des 
conséquences du changement cli-
matique dont ils ne sont en aucun 
cas responsables.

L’accès aux espaces verts pour se 
rafraîchir, l’ajout d’arbres dans le 
centre-ville, l’accessibilité gratuite 
au public du parc Boël sont éga-
lement des solutions urgentes à 
mettre en œuvre.

En résumé, des investissements 
publics doivent être faits d’urgence. 
Sinon, ce sont les citoyens qui paie-
ront la note (maisons abîmées, aug-
mentation du coût des assurances, 
augmentation du prix de la nourri-
ture et pénuries…).

Livia LUMIA 

Les textes repris au sein de ce 
Forum engagent la seule res-
ponsabilité éditoriale de leurs 
auteurs respectifs.
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Chères Louviéroises,
Chers Louviérois,

L’été se rapproche et des rendez-vous traditionnels 
nous attendent, comme le Pic-Nic des Loups & C° 
(7 juin) : un événement qui adopte une nouvelle 
appellation et mettra à l’honneur le bien-être ani-
mal sous toutes ses formes. Sans oublier le week-
end sportif et festif (du 19 au 21 juin) qui verra se 
décliner Fête de la Musique, Braderie et Jogging !

Par ailleurs, je vous invite à consacrer une lecture 
attentive à notre Dossier du Mois, lequel braque 
ses projecteurs sur les Louviérois·es de l’année. 
Si la cérémonie officielle se déroulera le jeudi 11 
juin au Théâtre, vous pouvez encore voter pour 
vos candidat·es préféré·es jusqu’au 9 juin. Alors 
ne vous en privez surtout pas et accordez donc 
une visite au site :  www.leslouvieroisdelannee.be

Ensuite, comme vous l’avez certainement ap-
pris, les maisons de repos du CPAS de La Lou-
vière (Le Laetare et Les Aubépines) évoluent et 
deviennent aujourd’hui des Maisons de Vie. Une 
initiative historique que je tiens à souligner tant, 
plus qu’un simple changement d’appellation, cette 
reconnaissance - accordée par l’AViQ - traduit une 
volonté forte : placer l’humain, le bien-être et la 
qualité de vie au cœur de l’accompagnement des 
résident·es.

Pour terminer, c’est cette fois le hameau de Long-
tain qui est l’invité de notre rubrique « La Ville Côté 
Quartiers ». Jadis berceau d’une vie industrielle 
marquée, ce lieu subit aujourd’hui une profonde 
métamorphose afin de rencontrer d’importants 
enjeux de mobilité, de santé et de développement 
économique.

Bon lîjâdje *

Votre Bourgmestre,
Jacques GOBERT

* �Bonne lecture !
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Dossier

Les talents  
louviérois
Le jeudi 11 juin à 20h 
se tiendra la cérémonie 
des Louviérois·es de 
l'année. Vous avez encore 
jusqu'au 9 juin pour voter 
pour vos candidat·es 
préféré·es. Rendez-vous 
sur notre site internet 
pour voter !

SPORT  
COLLECTIF 

L'ÉQUIPE PREMIÈRE DU RADS 

Fondé en 1948 par Willy Jauquet, le Royal 
Amis du Sport s’impose comme l’un des 
plus anciens bastions du volley-ball en 
Wallonie. Né sous le préau de l’Ecole com-
munale Robert François de Haine-Saint-
Pierre, le club a grandi sans jamais perdre 
de vue son essence originelle : une bande 
de copains unis par la même passion. 

Aujourd’hui installé dans la salle omnis-
ports d’Houdeng-Goegnies, un cadre par-
faitement adapté aux exigences du volley 
moderne, le RADS rassemble plus de 130 
membres autour d’un projet qui conjugue 
convivialité et rigueur.

La véritable force du matricule réside 
dans son école de jeunes, vivier de ta-
lents. Actuellement, l’équipe première, 
dont les joueurs sont âgés de 15 à 31 ans, 
est composée à 70 % de sportifs formés 
au club depuis leur plus jeune âge. 

Cette politique de formation porte ses 
fruits : après une ascension fulgurante 
de la Provinciale 3 à la Nationale 3 pour 
l’équipe première, le club a également bril-
lé en 2025 avec des titres de champions 
francophones pour les U15 et une troi-
sième place au championnat de Belgique 
pour les U19. 

Cette année, l’équipe première jouera le 
maintien et espère poursuivre son évolu-
tion dès la saison prochaine. 

2   BOXING TEAM BELLINI 

Depuis plus de dix ans, le Boxing Team 
Bellini impose sa marque dans le paysage 
sportif louviérois. Fondé à La Hestre par 
Douglas Bellini - ancien champion de Bel-
gique aujourd’hui devenu coach - le club 
a transité par Chapelle avant de s'ancrer, 
il y a trois ans, à la rue de la Station à 
Haine-Saint-Pierre. Ouvert sept jours sur 
sept, cet espace dédié aux arts martiaux 
accueille plus de 100 membres, enca-

drés avec une rigueur qui n'exclut jamais 
l'adaptation aux objectifs de chacun·e.

La structure se décline en quatre sections 
: la boxe éducative pour les plus jeunes, la 
boxe récréante, le pôle pro-amateur-élite 
et, nouveauté cette année, la boxe loisirs. 
Si la boxe est un sport individuel, le club 
mise sur la force du groupe pour porter 
ses compétiteurs vers les sommets. Cette 
dynamique porte ses fruits, à l'image du 
jeune Romaric Bavay, sacré champion de 
Belgique à seulement 15 ans.

Au Boxing Team Bellini, chaque combat 
est une évaluation, fruit d'un travail achar-
né mêlant technique, préparation phy-
sique et discipline alimentaire. Porté par 
des valeurs de respect et de dépassement 
de soi, le club prouve quotidiennement 
que la boxe est une école de vie où l'ex-
cellence se forge dans l'unité. 

3   L’ÉQUIPE FÉMININE DE LA RAAL  

Dès la création des RAAL Women, l’am-
bition était sans équivoque : gravir les 
échelons pour rejoindre l’élite du football 
belge, la Super League. Aujourd’hui, cet 
objectif est une réalité.

Pour porter cette ambition, le club a fait un 
choix institutionnel fort, placé sous le signe 
de l’égalité et de la modernité : les Louves 
évoluent à l’EASI Arena, où elles disposent 
d’infrastructures propres et identiques à 
celles de l’équipe première masculine.

Les équipes féminines se composent de 
126 filles, évoluant des catégories FU10 à 
FU15 et en P1 Dames, tandis que l’équipe 
première est portée par un noyau d’élite 
de 25 joueuses. Au total, ce sont donc 151 
filles et femmes qui évoluent au sein de la 
RAAL La Louvière.

Au-delà des résultats, c’est un mouve-
ment populaire qui s’est créé. Cette sai-
son en Division 1, la ferveur est montée 
d'un cran, certaines rencontres rassem-
blant déjà plus de 1000 supporters. C'est 
cet engouement que le club entend porter 
jusqu'au plus haut niveau. Aujourd'hui, ces 
athlètes sont bien plus que des joueuses :  
elles sont les ambassadrices d'un terri-

Vous souhaitez assister à la soirée 
qui se tiendra le jeudi 11 juin à 20h au 
Théâtre de La Louvière ?

Réservez votre (vos) place(s) 
avant le 9 juin par mail à 
louvierois2025@lalouviere.be

1
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toire, elles incarnent la fierté et l’ambition 
de toute une ville. Un destin que Salvatore 
Curaba voit déjà s'écrire en grand : son 
rêve est désormais de voir, très prochai-
nement, les Louves porter haut nos cou-
leurs sur la scène de la Coupe d'Europe.

VIE LOCALE 
4   VINCENT FRETTO 

Pour Vincent Fretto, l’engagement ne 
connaît pas de retraite. Arrivé de Sicile en 
1967, ce fils de sidérurgiste est devenu 
une figure centrale de La Louvière. Syn-
dicaliste chez Boël, artisan du code de la 
nationalité et du droit de vote des étran-
gers, cet humaniste a cofondé des piliers 
culturels tels que le Ce.R.A.I.C, Indigo ou 
Antenne Centre.

Aujourd'hui, face à l’aube des 80 ans des 
accords Charbon, il mène son combat le 
plus symbolique : sauver l’espace muséal 
de la Cantine des Italiens. 

Témoin crucial de l’immigration minière 
et industrielle, cet espace muséal est au-
jourd'hui menacé par des coupes budgé-
taires. 

Déjà mobilisé pour ce lieu dans les an-
nées 80, Vincent remonte au front au sein 
d’un comité de sauvegarde, composé au 
départ d’une trentaine de citoyens issus 
des deuxième ou troisième générations 
d’immigrés, et aujourd’hui rejoint par des 
associations d’anciens travailleurs, mi-
neurs ou sidérurgiques.

Ce comité demande la reconnaissance de 
cet espace comme musée officiel, visant 
son intégration dans un parcours mémoriel 
wallon d'excellence, à l’image du Bois du 
Cazier. Pour Vincent, porte-voix du comité, 
préserver cet espace muséal de la Cantine 
des Italiens, c'est garantir que l'histoire 
des immigrés italiens restent gravés dans 
le patrimoine vivant de notre région.

SALVATORE DI MARTINO 

Né dans les baraquements de Boussoit 
avant de s’établir définitivement à Mau-
rage, Salvatore Di Martino porte fièrement 
ses racines. 

Fils de l’immigration italienne, il a puisé 
dans sa famille nombreuse un altruisme 
qui définit tout son parcours. Si l'électri-
cité fut son premier métier, sa rencontre 
en 1968 avec Jean-Pierre Hubert fut une 
véritable révélation. 

Sous l'aile de ce bâtisseur de la culture 
louviéroise, Salvatore a troqué ses câbles 
pour le lien social, devenant animateur à 
la Maison des Jeunes de Maurage. 
Pour lui, l’action culturelle est une arme 
de démocratie, indispensable pour rendre 
chaque citoyen·ne « critique et respon-
sable ». Aujourd'hui retraité, ce « Baudet » 
de cœur œuvre à la vie de son village, en 
organisant des événements fédérateurs 
et intergénérationnels comme Maurage 
en Fête.

Infatigable, Salvatore fourmille de projets, 
comme un accueil des nouveaux·lles habi-
tant·es à Maurage pour renforcer la cohé-
sion locale. Un homme de terrain pour qui 
la culture ne se regarde pas, mais se vit 
ensemble, au coin de la rue.

JÉRÔME MARCHANT 

Pour Jérôme Marchant, l’engagement 
n’est pas une activité annexe, c’est un 
mode de vie qui se conjugue au pluriel. 
Gardien de la salle omnisports de Bouvy 
pour la Maison du Sport, cet enfant de 
Trivières est une figure centrale de la lo-
calité. 

Depuis 22 ans, il préside avec passion la 
société « Les Allumés », une belle bande de 
plus de 270 membres qui anime, chaque 
année, les festivités carnavalesques.
Fondateur et président du Club Olympic, 
il fait du football un moteur de cohésion 
sociale au quotidien. 

Cette implication est avant tout une his-
toire de famille et de complicité : sa 
femme, Orphée Michez, est le pilier ad-
ministratif de ses passions, assurant à 
la fois le secrétariat des « Allumés » et la 
communication du club de foot. 

Leurs fils, Simon et Thomas, complètent 
ce tableau dynamique, ancrés eux aussi 
dans la vie sportive et festive.

Cette dévotion sans faille lui a valu d'être 
consacré « Compagnon de la Louve » il y 
a deux ans, une reconnaissance méritée 
pour celui qui ne compte pas ses heures, 
que ce soit pour le foot ou pour faire vi-
brer « Trivières en Fête ». 

5
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CULTURE 
MIGUEL DÍAZ VIZOSO 

De la Cité Astrid aux sommets du neu-
vième art, le parcours de Miguel Díaz Vi-
zoso est celui d'un enfant de La Louvière 
qui n'a jamais oublié ses racines. 

Profondément marqué par la statue de 
«  L’Appel  » d'Idel Ianchelevici, l'artiste a 
suivi un chemin singulier : éducateur à 
l’institut médico-pédagogique Le Piolet 
pendant dix ans, il a su garder intacte sa 
passion pour le dessin avant de rejoindre 
le prestigieux Studio Peyo en 1999.

Au sein du pôle création, il travaille d’abord 
sur le magazine «   Schtroumpf  », le mer-
chandising et enfin la bande dessinée, 
collaborant à neuf albums. Son amour 
pour sa ville transparaît jusque dans les 
planches de l’album « Les Schtroumpfs et 
la cape magique » dans lequel il glisse de 
subtiles références à Ianchelevici. 

Mis à l’honneur, en 2025, par l’exposition  
« De La Louvière à Peyo » qui s’est te-
nue au Musée Ianchelevici et a accueilli 
plus de 5000 visiteurs, Miguel Díaz parti-
cipe, avec Pierre Kroll, duBus et Philippe 
Decressac, à l’exposition « 100 dessins 
d'humour » à la Galerie Nardone.

CHIARISSA CARDINALE 

À seulement 20 ans, Chiarissa Cardinale 
affiche déjà un parcours digne des plus 
grands. 

Bercée par une famille mélomane, elle dé-
bute le piano au conservatoire d’Houdeng 
avant de se passionner pour la comédie 
musicale, un art total où elle jongle entre 
chant, danse et théâtre. 

Révélée au grand public à 13 ans lors de 
The Voice Kids (avec une reprise mémo-
rable de « Mon vieux »), la Louviéroise n’a 
cessé depuis de conquérir les publics.

Avec la troupe Art Fantesies, elle s'est pro-
duite sur les scènes les plus prestigieuses 
de Belgique, du Forum de Liège au Théâtre 
Royal de Mons, en passant par le Théâtre 

de La Louvière ou encore le Théâtre Royal 
des Galeries à Bruxelles.

L'année 2025 a marqué un tournant décisif : 
sacrée « Révélation de l'année » au concours 
des Révélations des Étoiles à Cannes, elle 
a ensuite porté les couleurs de la Belgique 
jusqu'à New York. Également voix de l'hymne 
des Ultras de la RAAL, Chiarissa prouve sa 
capacité à faire vibrer les foules. Aujourd'hui 
professeure d'expression scénique, elle rêve 
de décrocher un rôle au cinéma.

ILENA VIGNA 

À seulement 14 ans, Ilena est la grande 
gagnante de The Voice Kids Belgique 
2025. 

Coachée par Typh Barrow, cette élève de 2e 
à l’Institut Sainte-Marie de La Louvière a su 
transformer sa timidité en une puissance 
vocale impressionnante, s'illustrant notam-
ment par une reprise poignante de « Quand 
on n’a que l’amour » de Jacques Brel.

Pour Ilena, la musique est une histoire de 
famille. Depuis toute petite, elle chante 
chaque jour en rentrant de l'école dans 
son studio. 
Nourrie par les voix de Céline Dion ou 
Whitney Houston, elle a trouvé dans cette 
aventure la confiance nécessaire pour 
passer de l'ombre à la lumière.

Ce premier succès est un tremplin idéal 
pour la suite de son parcours. 
Elle se consacre aujourd'hui à la promotion 
de son premier single qu’elle a co-écrit, « À 
contre-courant », récemment présenté sur 
le plateau de The Voice Belgique 12. 

Entre l'apprentissage du piano et sa pas-
sion pour les comédies musicales, elle 
continue de cultiver sa passion au sein 
d'un foyer mélomane où sa petite sœur, 
Elisa, marche déjà sur ses traces avec un 
joli brin de voix. 

Bien décidée à porter son titre le plus loin 
possible, Ilena garde désormais un rêve 
en tête : tenter, plus tard, l’aventure The 
Voice France. Une belle promesse à suivre 
de près !

COMMERCE 
CARRELAGES SALAMONE 

L’histoire des Carrelages Salamone - 
connu également sous le nom commer-
cial Castel Carrelages Salamone - est 
celle d’une ascension familiale. 

Tout commence en 1975, dans la « pièce 
de devant » de la maison familiale de rue 
Victor Juste à Houdeng-Aimeries, où le 
couple Salamone lance son négoce de 
carrelages et matériaux, sous les yeux de 
Ludovic, alors âgé de 3 ans. 
Après avoir forgé son identité pendant 36 
ans à la rue du Marais, l’entreprise Sala-
mone a choisi de s’installer à la chaussée 
Paul Houtart, toujours à Houdeng-Goe-
gnies, à l’emplacement des anciens bâti-
ments « Masquelier Aciers ». 

Un déménagement symbolique : le nouveau 
bâtiment, inauguré en mai 2025, marque les 
50 ans de la création des établissements. 
Aujourd'hui âgé de 54 ans, Ludovic Sala-
mone y pilote un showroom impression-
nant de 1200 m² au sol jouxtant plus de 
4.000 m2 d'entrepôts. Ce succès, il le par-
tage en famille avec son épouse Macu et 
ses enfants, Laoro et Maeva, au sein d’une 
équipe de 13 collaborateurs.

Reconnue pour ses sélections d'Italie et 
d'Espagne, l’enseigne signe des projets 
prestigieux comme le stade de la RAAL, 
le site du Roeulx du Petit Boulanger ou le 
restaurant Au Gré du Vent. 

Plus qu'un commerce, Carrelages Salamone 
incarne la réussite d'une transmission fami-
liale devenue une référence louviéroise.

GRAIN DE SEL 

Véritable institution louviéroise, Le Grain 
de Sel s’apprête à souffler ses 25 bougies 
en septembre prochain. 

À sa barre depuis 2011, Ali Khichen, ancien 
du Vieux Moulin d'Écaussinnes, a réussi à 
maintenir l’esprit «  comme à la maison  » 
des lieux, apaisant et résolument tourné 
vers l'écoute de ses client.es. Accompa-
gné de sa fille et associée Nawel, et d'une 
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13 14 15 Pour voter : 
www.leslouvieroisdelannee.be

Vous souhaitez assister à cette soirée ? 
C’est gratuit mais une inscription est de-
mandée : louvierois2025@lalouviere.be
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équipe soudée composée de 7 salariés, il 
propose une cuisine de qualité où chaque 
produit frais est transformé sur place. 
Parmi les incontournables, les fameuses 
brochettes « Ali » sont devenues le plat 
signature de cette brasserie ouverte sept 
jours sur sept, le midi, et en soirée, du jeudi 
au samedi. 

Au-delà de l’assiette et du maintien d’un 
prix juste, l’établissement est un acteur 
central de la vie locale, vibrant au rythme 
des festivités de la cité. 

Mais c’est aussi dans l’engagement ci-
toyen que le restaurant brille : du couscous 
solidaire suite au tremblement de terre de 
Marrakech aux dîners de soutien pour les 
orphelins de l’ONG Ma’An à Gaza, Le Grain 
de Sel porte haut les valeurs d'entraide.

FLOCK YOU 

Derrière l'enseigne au nom malicieux 
- clin d'œil à un célèbre album de David 
Guetta - se cache une aventure familiale 
menée avec passion par Cédric Blondelle 
(41 ans) et sa compagne Laetitia. Paral-
lèlement à son travail au CHU Tivoli, ce 
graphiste de formation a lancé, voici dix 
ans, « Com Here » à Strépy-Bracquegnies. 
Fort de ce succès, il a saisi l'opportunité 
des «  maternités commerciales  » lancée 
par la Ville de La Louvière pour installer une 
surface de vente au cœur de La Louvière.

D’abord place Mansart, la boutique Flock 
You a pris son envol en novembre 2025 
pour s'épanouir dans un espace plus 
vaste, rue Sylvain Guyaux. 

Spécialisé dans le flocage textile et des 
goodies, l'atelier permet de «  tout imagi-
ner » pour offrir des créations sur-mesure. 
Une expertise reconnue puisque la struc-
ture floque notamment les équipements 
de la RAAL via Intersport.

Gille chez les Maugrétout et profondément 
impliqué dans la vie locale, Cédric a trans-
formé ce "tremplin" en une réussite durable, 
créant même un emploi à temps plein. 

Aujourd'hui, l'ambition de Flock You est 
claire : poursuivre et pérenniser cette 
aventure au sein même de La Louvière.

ENTREPRENEU-
RIAT 

GROUPE GILO 

Fier Louviérois, Jérôme Vecchio marque 
l'année 2026 par un geste fort : l'instal-
lation du siège social du Groupe Gilo au 
boulevard Mairaux, à La Louvière. 

Pour cet entrepreneur, ancien président 
de la Chambre de Commerce (AKT CCI 
Hainaut), ce choix renforce un ancrage 
local déjà profond. Le nom du groupe,  
« Gilo », est un hommage direct au surnom 
de son grand-père, arrivé d'Italie pour bâ-
tir sa vie ici : Jérôme porte aujourd'hui ce 
patronyme de cœur avec la fierté de celui 
qui honore ses racines. 

Depuis sa création en 2010, le groupe Gilo, 
spécialisé dans l’usinage, le calorifuge et 
l’échafaudage industriel, a connu une as-
cension fulgurante, passant de 8 à 150 
collaborateurs, dans 9 sociétés situées à 
La Louvière, Charleroi, Liège et Chambéry. 
En centralisant sa direction générale dans 
le centre de La Louvière, Jérôme Vecchio 
réaffirme sa volonté de faire de son entre-
prise un moteur actif pour sa ville.
Entouré de sa femme Barbara et de son 
fils Théo, il cultive une cohésion familiale 
et locale, fidèle à sa volonté de faire bou-
ger les lignes en région louviéroise.

LA RAAL 

Depuis son renouveau en 2017, la RAAL 
s’est imposée comme une entreprise mo-
derne, dépassant largement le cadre du 
sport pour devenir un pilier économique 
de La Louvière et de toute la région. 

En passant de dix collaborateurs en cin-
quième division à une équipe profession-
nelle de 42 employés administratifs et 
sportifs, le club a fait le choix d’une gestion 
rigoureuse et d’une organisation de pointe.
Aujourd'hui, chaque rencontre à l'EASI 
Arena est une véritable prouesse logis-
tique. Le nouveau stade se transforme en 
une plateforme capable d'accueillir 8 000 
spectateurs, mobilisant près de 200 tra-
vailleurs et 250 bénévoles pour offrir une 

expérience unique, des tribunes jusqu’aux 
900 repas servis en loges.

Mais la force de la RAAL réside aussi 
dans son impact social et culturel. Grâce 
à des infrastructures comme le Complexe 
Saint-Julien et l’engagement de « Cœur 
de Loups » dans des projets d’inclusion, 
d’insertion sociale et professionnelle, en-
vironnementaux ainsi que pour le sport 
pour tous, le club est devenu un puissant 
catalyseur de fierté locale.
L'EASI Arena est l'unique stade de Bel-
gique à abriter sa propre galerie d’art, 
prouvant que performance sportive et 
émotion artistique peuvent cohabiter en 
toute harmonie.

AD86 

À l’aube de ses 40 ans, Annie Drappa in-
carne la détermination. Diplômée en com-
munication et passionnée par l'univers de 
la scène, elle s'est formée à la comédie 
musicale aux USA. 

De retour en Belgique, elle dirige son 
école à Péronnes de 2012 à 2024, trans-
mettant sa passion aux jeunes avant de 
franchir un cap décisif : quitter son emploi 
pour fonder sa propre structure, « AD86 ». 
L’année 2025 marque le succès éclatant 
de son premier grand projet, « Il était une 
autre fois ». 

Cette relecture contemporaine du conte de 
fées est une véritable vitrine du talent local. 
Mobilisant une équipe de 80 personnes, 
dont 50 sur scène, et financée sur fonds 
propres, la production a conquis plus de 
6 000 spectateurs lors d’une tournée wal-
lonne débutée triomphalement au Théâtre 
de La Louvière.

Aujourd'hui basée au co-working de La 
Louvière et membre du CA de Centre Capi-
tal, cette jeune entrepreneuse connectée 
à son territoire déploie les activités de sa 
société dans la production audiovisuelle 
visant à mettre en avant les entrepre-
neurs·ses de la région, la communication 
digitale et l’accompagnement d’artistes.  
Par son énergie créative, son audace et 
son message d'espoir, Annie Drappa fait 
rayonner La Louvière bien au-delà de ses 
frontières.
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SPORT  
INDIVIDUEL 

MARIE LUISI 

Issue d’une lignée de judokas, Marie Lui-
si baigne dans la discipline depuis 1984, 
date de la création du club des 2 Haine 
par son père, André. 

A 42 ans, cette ancienne compétitrice ,au-
jourd'hui 4e dan, a franchi une étape histo-
rique pour le sport louviérois : l'obtention 
de sa licence mondiale d'arbitrage en avril 
2025 au Pérou. 

Ce titre, fruit de douze ans d'ascension 
rigoureuse du niveau provincial aux som-
mets internationaux, lui ouvre les portes 
des plus prestigieux tournois mondiaux.

Dans un milieu où les femmes ne repré-
sentent, au niveau mondial, que 30 % des 
officiels, elle s'impose par son impartiali-
té, sa confiance et sa gestion du stress. 

Ce tour de force est d'autant plus remar-
quable que Marie concilie sa carrière 
professionnelle au CPAS de Manage, ses 
engagements sportifs en Belgique et à 
l'étranger et son rôle de maman solo de 
Maxine, 8 ans.

Prochain challenge que souhaite relever 
cette infatigable compétitrice  ? Les Jeux 
Olympiques de 2032.

NATHAN DUFOND 

L’ascension de Nathan Dufond est indisso-
ciable de l’ENL, club louviérois où il a ap-
pris à nager avant de transformer chaque 
longueur en défi. 

À 18 ans, il s’est imposé comme le nou-
veau maître du 200 m papillon. 

Son année 2025 fut une véritable consé-
cration : après avoir été sacré Champion 
de Belgique Open en avril, il a décroché le 
bronze aux championnats de Belgique par 
catégorie en juillet, avant de s'illustrer en 
novembre avec une 2e place en finale B 
au Championnat de Belgique Open (25 m).

En 2026, il confirme sa maîtrise en deve-
nant champion francophone.

Derrière ces médailles se cache une disci-
pline de vie : huit entraînements dans l’eau 
par semaine - entre La Louvière, Soignies 
et Louvain-la-Neuve - et trois séances de 
musculation. 

Cette rigueur, Nathan l'applique égale-
ment à ses études de Math/Sciences 
fortes au Collège Saint-Vincent de Soi-
gnies. Il espère intégrer, en septembre, la 
faculté Polytechnique de Mons.

S'il prévoit d'adapter son rythme pour réus-
sir son cursus d'ingénieur en mécanique, 
son ambition reste intacte. Fixant la barre 
toujours plus haut, il compte profiter de la 
maturité de ses 18 ans pour reconquérir le 
titre national et viser, à terme, une qualifi-
cation aux championnats d’Europe.

JEAN-LUC DURIAU 

À 77 ans, Jean-Luc Duriau incarne l’ex-
cellence de la longévité sportive. S’il dé-
couvre la course dans les années 70, cet 
Houdinois prend son premier départ en 
1985 aux 10 miles de Charleroi, avant 
de devenir un pionnier de l'ultra-trail dès 
2002. Bien que son cœur penche pour la 
nature et les sommets, il se fixe chaque 
année deux objectifs : un trail et un (semi) 
marathon.

Le prochain défi sera le «  Dolomites Ex-
treme Trail  », le 13 juin. Sa préparation a 
débuté dès le début de l’année. Entre sor-
ties avec le Jogging Team Besonrieux et 
défis progressifs, il suit un entraînement 
spécifique : séances structurées, renfor-
cement et repos, portés par une hygiène 
de vie irréprochable.

Recordman de Belgique de marathon 
(75-79 ans) à Amsterdam en 2023, ce 
kinésithérapeute de formation utilise ses 
connaissances de la science du sport 
pour optimiser sa forme. 

Adepte du bio depuis 50 ans, il progresse 
en courant au temps plutôt qu'aux kilo-
mètres. 

Pour lui, l’objectif n’est pas de gagner, 
mais d’arriver au bout du parcours dans 
le temps imparti, avec le respect de son 
propre rythme comme seule boussole.

16 17 18
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À la une

Mission Royale 
à La Louvière
Le 31 mars dernier, Sa 
Majesté le Roi Philippe 
participait, à sa demande, à 
une rencontre thématique 
à La Louvière afin 
de réunir les acteurs 
politiques, économiques, 
universitaires et industriels 
autour du redéploiement 
économique de notre 
région.

Cette seconde visite dans notre Ville pour 
ce projet, après une première rencontre en 
2025, témoigne de la volonté du Souverain 
d’accompagner une dynamique écono-
mique ambitieuse pour La Louvière. Parmi 
les participants figuraient notamment le 
Ministre-Président wallon, le président de la 
FEB, le recteur de l’UMons, IDEA ainsi que 
plusieurs entrepreneurs et économistes.

UNE MISSION EN LIEN 
AVEC LE PROJET DE VILLE 

Cette démarche s’inscrit dans la continuité 
du Projet de Ville lancé en 2021 : faire de La 
Louvière une ville aux économies multiples et 
résilientes.

Un projet structuré en 4 axes

1) RÉINDUSTRIALISER PAR 
L’ÉCONOMIE CIRCULAIRE

L’économie circulaire constitue un levier es-
sentiel pour répondre aux défis économiques 
et environnementaux. La réutilisation et le 
recyclage des matériaux permettent de valo-
riser les ressources et de renforcer l’indépen-
dance industrielle.

L’objectif est de s’appuyer sur l’héritage in-
dustriel louviérois, de renforcer les liens entre 
entreprises et les centres de recherche et de 
développer de nouvelles filières industrielles.

2) CRÉER UN PÔLE MÉDICAL 
D’EXCELLENCE 

La volonté est de développer un pôle hos-
pitalier modernisé et spécialisé afin de ré-
pondre aux besoins croissants en soins de 
santé, tout en renforçant les synergies avec 
le secteur sportif.

Le projet eSport-Santé porté par la Région 
du Centre vise également à développer des 
formations spécifiques.

3) DÉVELOPPER UN PÔLE 
DE FORMATION 

Le redéploiement économique passera par 
la formation. L’ambition est de recréer à La 
Louvière une véritable offre d’enseignement 
supérieur adaptée aux besoins de l’indus-
trie, de la santé et de l’économie circulaire.

4) DÉVELOPPER DES SOURCES 
D’ÉNERGIE DÉCARBONÉES

Le projet prévoit aussi le développement 
d’une énergie stable, compétitive et décar-
bonée grâce aux énergies renouvelables, au 
renforcement des réseaux et à de nouvelles 
solutions de stockage.

DES OBJECTIFS CONCRETS

Ces quatre axes permettront la création 
de nombreux emplois, la réduction des 
émissions de CO², l’amélioration de l’ac-
cès aux soins et le renforcement de l’at-
tractivité de La Louvière.

Plusieurs projets sont déjà lancés : CI-
BER (bétons recyclés), CUPIDON (raffi-
nage du cuivre) et SPARC (recyclage de 
ferrailles), représentant à terme plus de 
1 400 emplois directs et indirects.
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Juin en fête : 3 jours, 
3 ambiances !
Du vendredi 19 au 
dimanche 21 juin, place 
aux festivités ! Vibrez 
au son de la Fête de la 
musique, profitez des 
bonnes affaires de la 
braderie et relevez le défi 
du jogging le dimanche.

LA FÊTE DE LA MUSIQUE 

La musique s'empare de nos rues pour célé-
brer l'arrivée de l'été. Sortez, dansez et profi-
tez d'une ambiance festive et 100 % gratuite !

Vendredi 19 juin dès 17h
place Mansart

Rejoignez-nous sur la place Mansart pour lan-
cer les festivités en grand !
Un événement totalement gratuit pour vibrer 
ensemble au rythme d'une programmation 
exceptionnelle.

AU PROGRAMME
17h00  	 Indigo Band
17h40  	 Mouv’
18h20	 Coup dur
19h40	 Spaghetta Orghasmmond
21h00 	 BJ SCOTT
22h30 	 Fusion (DJ)

Samedi 20 juin dès 17h
place Mansart

La fête continue le samedi en fin d'après-mi-
di avec un podium proposé par le Collectif 
des Commerçants Indépendants Louviérois 
(CCIL)

18h00	 Mr Pink
19h00	 Cover Claude François
20h00	 Rizlane & Raylson 
	 (The Voice Belgique 2026)
21h00	 Cover « Je chante Céline » by Tiziana
22h30	 Nessa (Tomorrowland) & Diery Sow
22h30	 feux d’artifices

Dimanche 21 juin dès 13h30
place Communale

Dès 13h30, concert du groupe « Has Been » 
pour accompagner les départs des joggings.

Durant tout le week-end
La musique s'invite partout !

Durant tout le week-end, laissez-vous guider 
par les notes au fil de vos balades : des ani-
mations musicales feront vibrer les rues et 
les cafés du centre-ville.



WEEK-END SPORTIF

Depuis plus de vingt ans, le jogging de La 
Louvière est un événement incontournable du 
calendrier sportif.
Vous souhaitez y participer ?

Ce sera le dimanche 21 juin pour les petit·es 
comme pour les grand·es.

Le km « jeunes »
Ce parcours fermé dédié aux 6-12 ans débu-
tera, dès 11 heures de la place Communale.
Dès 12h30, les 10 premiers garçons et filles 
de chaque catégorie seront récompensés sur 
le podium.
Inscriptions sur place ou en ligne : 5 €

Le jogging de La Louvière
Le départ du jogging sera donné sur la place 
Communale, et l’arrivée place Mansart.

•	 14h30 : Semi-marathon (21.1 km)
•	 14h45 : Joëlettes
•	 15h : 10 km
•	 15h15 : 6 km

Pour connaître les différents parcours

INSCRIPTIONS

En ligne : 

Le tarif « pré-inscription » de 12 € 
est valable jusqu’au 20 juin.
Sur place : 15 €

Plus d’infos sur 
www.jogginglalouviere.be

BRADERIE

C’est le rendez-vous incontournable de 
l'année ! Fidèle à sa tradition, notre centre-
ville revêt ses habits de fête du vendredi 19 
au dimanche 21 juin pour sa célèbre braderie.
Venez retrouver vos commerçant·es, parta-
ger un moment convivial et dénicher les meil-
leures affaires pour l'été.

Les horaires de ce week-end festif :
•	 Vendredi 19 juin : de 14h à minuit (pour lan-

cer les festivités en nocturne !)
•	 Samedi 20 juin : de 9h à 23h
•	 Dimanche 21 juin : de 9h à 22h

La tradition se réinvente : 
les nouveautés de l'édition 2026

La braderie fait le plein de nouveautés cette 
année pour réjouir petits et grands :
•	 Structures gonflables à différents points du 

centre-ville
•	 Concours photos avec de superbes ca-

deaux à la clé
•	 Podium musical et feux d’artifices (voir 

Fête de la musique)
•	 Animations musicales dans le centre-ville 

et présentations des commerces

INFOS ET INSCRIPTIONS : 
ccilalouviere@gmail.com 
ou 0493 825 357 ou 0498 709 120

FOIRE FORAINE

Les forains s’installeront sur la place Mau-
grétout.
Les attractions ouvriront du vendredi 19  
juin au mardi 23 juin.

DÉPLACEMENT DES MARCHÉS

Le jeudi 18 juin, le marché de la place Mau-
grétout sera déplacé sur la place Mansart.
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À la une

Les Maisons 
de Repos deviennent 
« Maisons de Vie »

Les Maisons de Repos  
« Les Aubépines » et  
« Le Laetare » évoluent  
et deviennent aujourd’hui 
des Maisons de Vie.

Plus qu’un simple changement d’appellation, 
cette reconnaissance accordée par l’AViQ 
traduit une volonté forte : placer l’humain, le 
bien-être et la qualité de vie au cœur de l’ac-
compagnement des résident·es. Cette nou-
velle approche repose sur plusieurs piliers 
essentiels : un accompagnement davantage 
personnalisé, le maintien du lien social et fa-
milial, des espaces de vie plus chaleureux ain-
si qu’une vision du soin plus humaine.

L’objectif est clair : faire de ces lieux de vé-
ritables espaces de vie où chacun·e peut 
conserver ses repères, son autonomie, ses 
habitudes et continuer à construire des pro-
jets, des relations et des souvenirs.

LE LAETARE BIENTÔT 
TRANSFORMÉ !

Dans cette dynamique, un important projet de 
rénovation verra prochainement le jour au sein 
de la Maison de Vie « Le Laetare », à La Louvière.

Pensés en collaboration avec l’Atelier d’archi-
tecture Carré 7, les futurs aménagements per-
mettront de transformer plusieurs espaces 

du rez-de-chaussée afin de les rendre plus 
accueillants, ergonomiques et apaisants.

Restaurant, salons, centre de jour et salle po-
lyvalente seront entièrement repensés pour 
favoriser les échanges, les rencontres et le 
confort des résident·es au quotidien.

Le projet prévoit également :
•	 la rénovation des sols, plafonds  

et mobiliers ;
•	 l’amélioration des accès et de l’entrée 

principale ;
•	 la sécurisation du site et des abords  

de l’étang ;
•	 de nouveaux aménagements extérieurs ;
•	 l’amélioration du terrain de pétanque ;
•	 le remplacement des bow-windows.

Ce chantier représente un investissement 
d’environ un million d’euros sur fonds 
propres et marque une nouvelle étape impor-
tante dans la transformation des structures 
d’accueil du territoire.

Du côté des Aubépines, à Houdeng-Goe-
gnies, le bien-être est également mis à 
l’honneur avec l’inauguration récente d’un 
parcours « Vita » favorisant le mouvement 
et les moments de convivialité.

L’art trouve également sa place au cœur des 
Maisons de Vie, avec la réalisation d’une 
grande fresque décorative et humoristique 
sur le parking de la Maison de Vie « Les Au-
bépines », véritable invitation au partage, au 
sourire et à l’émotion. 

ET LA VIE CONTINUE..

À la Maison de Vie « Les Aubépines », Jean-
Pierre et Chantal prouvent que l’amour et les 
projets n’ont pas d’âge. Leur histoire a com-
mencé il y a une vingtaine d’années à La Lou-
vière, avec un véritable coup de foudre. 

Malgré les épreuves de la vie et des hospitali-
sations séparées, leur envie de se retrouver est 
toujours restée intacte. Aujourd’hui réunis aux 
Aubépines, où ils ont recréé un véritable chez-
eux, Jean-Pierre et Chantal regardent l’avenir 
avec bonheur… au point d’avoir décidé de se 
marier. Une belle histoire qui rappelle que, peu 
importe l’âge, tout est encore possible.



À la une

Article 61 : 
un tremplin vers 
l’emploi
Le CPAS de La 
Louvière développe le 
dispositif Article 61, 
un outil d’insertion 
socioprofessionnelle qui 
permet aux bénéficiaires 
d’acquérir une expérience 
professionnelle au sein 
d’entreprises privées. 
Moins connu que l’Article 
60, ce dispositif offre 
pourtant de nombreux 
avantages. 

UN ACCOMPAGNEMENT VERS 
UN EMPLOI DURABLE 

C’est grâce au dispositif Article 61 que Lau-
ra, une Louviéroise de 24 ans, a décroché un 
CDD de 1 an au sein d'une fiduciaire.

Diplômée récemment comme assistante 
sociale, Laura possédait également une 
formation en aide-comptable. L’opportunité 
se présente lorsqu’elle entend parler d’un 
poste à pourvoir au sein d'ECI Services. 

Déjà accompagnée par le CPAS pour ses 
études, la jeune femme prend alors contact 
avec son assistante sociale afin d’activer 
le dispositif Article 61. Contrairement à 
l’Article 60, où le CPAS est l’employeur, le 

contrat Article 61 permet au bénéficiaire du 
revenu d'intégration d’être engagé directe-
ment par une entreprise privée, sous cer-
taines conditions.
Engagée en septembre 2025, Laura com-
mence par assurer des tâches administra-
tives simples avant de voir progressive-
ment ses responsabilités évoluer vers des 
missions plus techniques. Cette expérience 
lui permet aujourd’hui de développer de 
nouvelles compétences et de gagner en au-
tonomie.

« Quand je repense à mes débuts et à ce que 
je suis capable de faire aujourd’hui, je vois  
une vraie évolution », confie-t-elle.

Tout au long de son parcours, Laura béné-
ficie également d’un suivi assuré par une 
assistante sociale au sein du CPAS de La 
Louvière.

Aujourd’hui, Laura dresse un bilan très po-
sitif. Pour elle, cette expérience représente 
bien plus qu’un simple contrat de travail : il 
s’agit d’une véritable opportunité d’évoluer 
et de construire progressivement un projet 
professionnel durable. Une collaboration 
qui pourrait prochainement aboutir à un en-
gagement au sein de l’entreprise.

UN SOUTIEN CONCRET POUR 
LES EMPLOYEURS
Le dispositif représente également une vé-
ritable opportunité pour les entreprises, qui 
peuvent bénéficier d'une aide financière de 
1.643,97 € par mois, montant soumis à l'in-
dexation, en engageant un bénéficiaire du 
CPAS. Mais au-delà de l’aspect financier, 
c’est surtout l’accompagnement proposé 
qui rassure les employeurs. Une assistante 
sociale assure le suivi du travailleur tout au 
long du contrat et reste disponible en cas 
de difficulté. Des évaluations régulières 
permettent également de faire le point sur 
son intégration et son évolution. 

« C’est rassurant d’avoir cette relation tri-
partite. Si quelque chose ne va pas, on sait 

qu’on peut en discuter et trouver des solu-
tions », explique l’employeur.
Satisfaite de cette première expérience, 
l’entreprise souligne également l’évolution 
positive de Laura au sein de l’équipe et n’ex-
clut pas la possibilité d’un engagement à 
plus long terme.

UN PARTENARIAT 
GAGNANT-GAGNANT

Le CPAS de La Louvière souhaite aujourd’hui 
développer davantage ce dispositif auprès 
des entreprises privées afin de multiplier les 
opportunités d’emploi et favoriser des colla-
borations durables entre employeurs et tra-
vailleurs. 

COMMENT ACTIVER  
LE DISPOSITIF ?

•	 une entreprise contacte le CPAS pour 
rechercher un profil spécifique ;

•	 un bénéficiaire trouve lui-même un em-
ployeur et vérifie son éligibilité avec 
son assistante sociale ;

•	 un employeur a identifié un candidat 
et souhaite l'engager via un contrat 
Article 61.

PLUS D’INFOS :

www.lalouviere.be/cpas/
Service Insertion socioprofessionnelle 
du CPAS de La Louvière
064 885 144 | 064 885 290
amichiels@lalouviere.be
pcollini@lalouviere.be
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En chantier

Rénovation énergétique 
des écoles communales

Depuis plusieurs années, 
la Ville de La Louvière 
s’est engagée dans une 
démarche ambitieuse de 
transition énergétique. 
Objectif : réduire 
les consommations 
d’énergie des bâtiments 
communaux et diminuer 
les émissions de gaz à 
effet de serre.

Dans ce cadre, la Ville participe au pro-
gramme RenoWatt, un dispositif wallon 
qui accompagne les pouvoirs publics 
dans la rénovation énergétique de leurs 
bâtiments grâce à des marchés groupés 
et des contrats de performance énergé-
tique.

11 ÉCOLES MODERNISÉES 
POUR UN MEILLEUR CONFORT

Des travaux importants sont actuellement 
en cours ou approchent de leur phase de 
réception dans 11 établissements sco-
laires de l’entité.

Sont concernées les écoles de Trivières, 
du Bocage, du Clair Logis, de la place de 
Bracquegnies, de la rue des Briqueteries, 
de la rue de Nivelles, de Baume, de la rue 
de l’Abattoir, de la rue des Canadiens, de 
la rue Eugène Valentin ainsi que de la 
Chaussée Houtart.

Les interventions portent notamment sur :
•	 l’isolation des façades et des toitures ;
•	 le remplacement des châssis ;
•	 la modernisation des systèmes de 

chauffage ;
•	 l’installation d’éclairages LED ;
•	 l’amélioration de la ventilation des bâ-

timents…

UN INVESTISSEMENT DE 
33 MILLIONS D'EUROS

La Ville a obtenu d’importants finance-
ments dans le cadre de l’appel à projet  
exceptionnel 2022 du SPW Énergie, URE-
BA : au total, près de 7,4 millions d’euros.
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Un parking multimodal 
à Houdeng

La Maison de la Solidarité 
se transforme

La Ville de La Louvière 
aménage actuellement un 
parking multimodal (P+R) 
chaussée du Pont du Sart, 
à proximité du métrobus, 
du RAVeL et des grands 
axes.

Pensé comme un espace de transition entre 
plusieurs modes de déplacement, ce futur 
site permettra de stationner son véhicule en 
périphérie avant de poursuivre son trajet en 
transport en commun, à vélo, à pied ou en 
covoiturage.

Le parking comprendra 58 places (dont 
PMR), des espaces vélos, une borne de 
réparation pour vélos, des bornes de re-
charge pour véhicules électriques ainsi que 
des cheminements sécurisés pour les usa-
ger·ères actif·ves.

Les travaux ont débuté le 20 avril 2026 
pour une durée d’environ six mois. Le 
projet, estimé à 855.581,74 € TVAC, est 
subsidié à environ 80 % par le programme 
PIMACI du Gouvernement wallon.

La Maison de la Solidarité, 
située chaussée de 
Jolimont à Haine-Saint-
Pierre, fait actuellement 
l’objet de travaux de 
transformation afin d’y 
aménager un nouvel 
abri de nuit destiné aux 
personnes sans abri ou 
mal logées.

Le projet permettra d’augmenter la capaci-
té d’accueil et d’offrir des conditions d’hé-
bergement plus adaptées et plus dignes. 
Le futur espace comprendra 16 lits pour 
hommes, 5 lits pour femmes, une chambre 
familiale, des sanitaires, un réfectoire, une 
kitchenette ainsi qu’un espace dédié à l’en-
cadrement.

Au rez-de-chaussée, les activités des as-
sociations actuellement présentes seront 
maintenues.

La fin des travaux est prévue pour juillet 
2026.

En chantier  
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L’actu
en bref

JOURNÉE  
À LA MER 

La Ville de La Louvière organise le 19 
juin, en collaboration avec le Conseil 
Consultatif Louviérois des Seniors, une 
journée conviviale à Blankenberge à 
destination des seniors louviérois âgés 
de 55 ans et plus. Cette excursion, pen-
sée dans le cadre de la Politique des 
Seniors, permettra aux participant·es 
de profiter d’un moment de détente et 
de découverte à la côte belge.

Au programme : visite libre de la digue, 
repas et temps libre. Le départ est 
prévu en car à 8h30 depuis la gare du 
Centre, avec un retour à La Louvière 
vers 18h.

Participation : 15 €

Inscription obligatoire  
avant le 12 juin : 064 773 851 
conseilsconsultatifs@lalouviere.be

CONSEIL  
COMMUNAL 
Le prochain Conseil communal se 
tiendra : le mardi  30 juin à 19h30. 

Infos et ordre du jour : 
www.lalouviere.be

MIEUX PRÉVENIR 
LES INONDATIONS 
La Ville de La Louvière organise plu-
sieurs rencontres citoyennes consa-
crées à la prévention des inondations. 
Animées par le service Cadre de Vie 
et le Contrat de Rivière de la Haine, 
ces séances proposeront des conseils 
pratiques pour mieux comprendre les 
risques et rendre son habitation plus 
résiliente.

15/06 : École Communale place Caffet 
(Haine-Saint-Pierre / Haine-Saint-Paul) 
16/06 : Maison Citoyenne de Maurage 
(Boussoit / Maurage / Strépy) 
22/06 : Antenne Administrative de  
Saint-Vaast (Trivières / Saint-Vaast) 
25/06 : Maison des Associations  
(La Louvière / Houdeng / Besonrieux)

De 18h à 19h30

PIC-NIC  
DES LOUPS & C° 
Le dimanche 7 juin de 10h à 19h, venez 
profitez d’un moment de détente en plein 
air aux étangs de Strépy : pic-nic en fa-
mille, barbecue partagé, foodtrucks et 
animations pour enfants.

En partenariat avec le Conseil 
Consultatif du Bien-Être Animal, cette 
nouvelle édition mettra à l’honneur 
le bien-être animal sous toutes ses 
formes. 

MARCHÉ DES  
PRODUCTEURS  
DU CHAMP  
À L’ASSIETTE 
Rendez-vous dimanche 7 juin entre 9h 
et 13h sur la place de Strépy pour le 
Marché des producteurs.

Dans un cadre bucolique situé à deux 
pas des étangs de Strépy, venez à la 
rencontre de producteurs et d’artisans 
locaux.

REPAIR CAFÉ 
Le prochain Repair Café aura lieu le 27 
juin de 14h à 17h à la Maison de Quar-
tier de La Croyère.

Plutôt que jeter, venez faire (et apprendre 
à) réparer vos objets.

Pour vous inscrire :  
0477 441 846
(lundi au vendredi de 8h30 à 17h ainsi 
que le jour du Repair Cafe de 9h à 17h)  
ou par mail à  
repaircafelc@lalouviere.be

PERMANENCES 
FISCALES 2026 
Besoin d’aide pour remplir votre dé-
claration d’impôt ? Le SPF Finances 
organise des permanences gratuites à 
La Louvière les 5 et 12 juin, de 9h00 à 
12h00 et de 13h00 à 16h00, à la Cité ad-
ministrative.

Rdv obligatoires : 064 277 811. Attention :  
une déclaration = un rendez-vous. Pen-
sez à vous munir de votre carte d’identi-
té et de tous les documents utiles.
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L’actu en bref

NOUVEAUX COMMERCES 
Deux nouvelles enseignes gourmandes viennent d’ouvrir leurs portes dans le centre-ville.

Ô Resto (Taverne du Théâtre)

La Taverne du Théâtre fait peau neuve 
et devient Ô Resto. Plus qu’une simple 
table, c’est un véritable lieu de vie qui 
s’installe sur la place Communale. Entre 
deux plats savoureux, l'établissement vi-
brera au rythme d'événements réguliers : 
concerts, DJ sets, stand-up ou improvisa-
tion. Les artistes locaux y sont également 
mis à l'honneur via des expositions tem-
poraires.

Horaires : Mar-Ven (11h-22h), Sam 
(18h-23h), Dim (11h-14h).

Contact : 0455 199 608 
Facebook : Ô Resto

Ô 19

Depuis le 11 avril dernier, Lovaria ac-
cueille en son rez-de-chaussée Ô 19. Ce 
nouveau bar lounge à l'ambiance feutrée 
vous accompagne du matin au soir : petit 
déjeuner, lunch ou pour prolonger la jour-
née autour d'un cocktail et d'une planche 
apéritive entre ami.es.

À découvrir à la rue Albert 1er 19  
à La Louvière.

Horaires : Lun (11h30-19h), Mar-Jeu 
(8h-19h), Ven (8h-23h), Sam (10h-23h).

Contact : 0495 278 497  
Facebook : Ô 19 
Site : o19.be

SOUTIEN SCOLAIRE 
SPÉCIAL CEB 
La Ville de La Louvière organise des 
séances de soutien scolaire dédiées à 
la préparation du CEB pour les élèves 
de 6e. Ces séances se tiendront les 17, 
18, 19 et 22 juin, de 13h30 à 17h, dans 
plusieurs lieux de l’entité : Saint-Vaast, 
Houdeng-Aimeries, Maurage et Trivières. 
Tarif :16 € pour les quatre jours. Inscrip-
tions via l’E-Guichet. 

Contact : Katty Cereghetti 
0474 830 585

MAURAGE EN FÊTE 
Concerts, animations, blind test, ba-
raques foraines pour enfants et am-
biance conviviale seront au rendez-vous 
lors de « Maurage en fête », du 26 au 28 
juin sur la place Communale de Mau-
rage.

Bar et restauration sur place

Infos sur www.lalouviere.be

MOT  
DU TERROIR 
Curiô : ennemi du jardinier méticuleux, 
s’il ne conteste pas la suprématie locale 
du criyô, il reste cependant utilisé par 
certains et avec raison. Cette mauvaise 
herbe ainsi nommée est localisée par 
Robert Dascotte à Havré, Obourg et Ville-
sur-Haine… ayu ç’qu’on saque lès… curiôs

FAÇADES FLEURIES 
La Ville de La Louvière relance son 
concours « Façades fleuries » afin d’en-
courager l’embellissement du cadre 
de vie. Les habitant·es sont invité·es à 
fleurir leur façade, balcon, devanture ou 
fenêtre et à participer à cette initiative 
colorée.

Inscriptions ouvertes jusqu’au 30 juin 
via environnement@lalouviere.be

ENFANTS  
ET ÉCRANS :  
PARLONS-EN ! 

Votre enfant passe beaucoup de temps 
devant les écrans ? Il parle peu, joue 
moins ou a tendance à se replier sur lui-
même ? 

Une conférence, qui se tiendra le 23 juin 
à 19h à la Maison des Associations, pro-
posera des repères concrets pour mieux 
comprendre l’impact des écrans chez les 
enfants de 2,5 à 12 ans.

Animé par Mme Catherine Cordisco,  
logopède

Gratuit - Inscriptions via l'E-Guichet



La ville côté quartiers

LONGTAIN, entre 
passé et avenir
« Lointain ou Longtain »… 
Ce hameau a pris le nom 
d’un charbonnage fondé 
en 1756 par Philippe 
Joseph André, en vertu 
d’une concession 
octroyée le 27 novembre 
de ladite année, par le 
Duc de Croÿ, Comte du 
Roeulx, haut justicier de 
Saint-Vaast ...

Au point de vue étymologique, Lointain et 
Longtain correspondent à « Longtemps ». 
C’est un des noms typiques que les charbon-
niers donnaient à leurs travaux pour rappeler 
la difficulté et la longueur de l’entreprise.

Longtain se situe à la limite de La Louvière, 
Haine-Saint-Paul et Bois d’Haine (Manage).

On se souviendra de l’ancienne école com-
munale de Longtain. Située face à l’actuel 
Sentier de Fayt et active dès la fin du 19ème 
siècle, elle a disparu en 1976 à l’occasion de 
la construction du CHU Tivoli, inauguré le 18 
juin 1976.

HIER : LES LAMINOIRS 
DE LONGTAIN

Après la Première Guerre mondiale, le groupe 
Gilson entreprend une étude concernant la 
construction d'un laminoir dans la région 
de La Louvière. Le choix se porte sur un 
terrain inoccupé situé entre La Louvière et 
Bois d'Haine et c'est en 1924 que naît la So-
ciété Anonyme des Laminoirs de Longtain. 
Construite entre 1924 et 1925, l'usine se spé-
cialise rapidement dans l'élaboration de pe-
tites pièces métalliques mais bénéficie, dès 
les années 30, de l'essor de l'industrie auto-
mobile, fabriquant des châssis métalliques et 
des tôles. 

Dans les années quarante, une nouvelle di-
vision, destinée au profilage à froid, voit le 
jour. L'usine change de propriétaire au début 

des années 70. À cette époque, 1200 ou-
vriers y sont employés mais suite à la crise, 
Hainaut-Sambre rachète la société. Après la 
fusion avec Cockerill, en 1981, les difficultés 
s'accentuent encore et, rapidement, la division 
laminage à chaud s’arrête. Il ne reste alors à 
Longtain que 140 ouvriers. En 2001, Arcelor 
reprend les actifs de Cockerill-Sambre et dé-
cide de céder sa division « tube » au groupe 
espagnol Condesa, division dont fait partie 
Longtain. Hélas, rien ne change pour ce der-
nier qui est désormais au bord de la faillite. 
Après plusieurs vagues de fermetures et de 
reprises, les laminoirs de Longtain sont décla-
rés en faillite en février 2016.

AUJOURD’HUI ET DEMAIN :  
LE CONTOURNEMENT EST

C’est en 2023 que démarre le chantier du 
Contournement Est/Boulevard urbain, lequel 
traverse l’ancien site des Laminoirs de Long-
tain. Composé à terme de 2 tronçons et 3 gi-

ratoires, ce projet vise avant tout à améliorer 
le quotidien des habitant·es en répondant à 
des enjeux de mobilité, de santé et de déve-
loppement économique. En permettant, à l’ar-
rivée, une liaison directe entre l'autoroute et le 
quartier des hôpitaux, il contribuera à réduire 
les temps de trajet pour les patient·es, les vi-
siteur·euses et les professionnel·les de santé, 
tout en limitant la pression de la circulation de 
transit sur le centre-ville. 

Une étape cruciale a été franchie fin juin 2025, 
avec l’ouverture du premier tronçon, qui per-
met déjà  une amélioration des échanges 
entre Manage et La Louvière et de l’accessi-
bilité au pôle hospitalier Le second tronçon 
assurant la liaison avec la place Keuwet et le 
réseau autoroutier - via la rue du Canal - est, 
quant à lui, en phase de matérialisation.

SOURCES :
www.nicau.be
Histoire et petite histoire de La Louvière 2 
(1984 – Huwé/Mengal/Liénaux)
Mémoire en images – La Louvière/Tome 2 : 
les hameaux (2007 – Tempus – Écomusée 
du Bois-du-Luc/Alain Dewier)

LÉGENDES :
01	 une vue aérienne des Laminoirs 
	 de Longtain (Ville de LL)
02	 le Contournement Est en construction 
	 (Wanty)
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Agenda

nos coups
de cœur

À chaque numéro 
de La Louvière à la Une, 
la rédac vous propose sa 
sélection d'idées de sorties.

jusqu'au 26 novembre 
CÉRAMIQUE CONTEMPORAINE. 
10 ANS D’ACQUISITIONS PAR 
LA VILLE DE LA LOUVIÈRE
Expo
Keramis, Centre de la Céramique

À la suite de l’ouverture de Keramis en 
2015, convaincue de la nécessité de sou-
tenir la création et d’enrichir son héritage 
artistique, la Ville de La Louvière a dédié 
un budget annuel à l’acquisition d’œuvres 
contemporaines. En près de dix ans, une 
collection remarquable a ainsi pu être 
constituée.
Elle rassemble des noms importants de la 
céramique belge et française.
Ce nouvel accrochage mettra également 
en valeur des oeuvres d’Émile Desme-
dt, Pierre Caille, Thérèse Lebrun, Antoni-
no Spoto, Jean-Pierre Larocque et Frank 
Steyaert entrées par mécénat dans les 
collections de Keramis.

www.keramis.be

18 juin à 19h30 
DE L’INTELLIGENCE 
HUMAINE À L’IA… QUID DE LA 
CENTRALITÉ DE L’HUMAIN ? 
Conférence-débat
Maison des Associations de La Louvière

Cette conférence aura pour invité Hugues 
Bersini. Diplômé de la faculté de polytech-
nique en ingénierie civile avec spéciali-
té physique (1983) et docteur en génie 
nucléaire (1989) à l'Université Libre de 
Bruxelles (ULB), il est principalement connu 
dans le domaine de l'intelligence artificielle 
et des sciences informatiques. Il est un 

chercheur et professeur reconnu dans ces 
domaines, et a contribué à plusieurs as-
pects de la recherche en intelligence artifi-
cielle.
Animation : Salvatore Ribaudo 
et J-Paul Renier

www.cestcentral-lalouviere.be

19 juin à 20h
20 juin à 14h et 20h
APPARITIONS 
Création Cie La Pigeonnière
Maison Citoyenne d’Houdeng-Goegnies, 
avenue du Stade 

Spectacle en déambulation pour une cen-
taine de spectateurices muni·es de casques 
audio.
Vous est-il déjà arrivé de vous demander où 
vont les personnes que vous croisez dans 
la rue ?
Aujourd’hui, nous vous proposons de suivre 
un·e inconnu·e qui passe par-là. Vous pour-
rez entrer dans son monde : écouter ses 
conversations, entendre les chansons qu’ie-
le a dans la tête, être témoin de ses pensées 
et l’accompagner jusqu’à son rendez-vous.

Ticket sur www.central-lalouviere.be
 

23 juin à 19h
LES STATISTIQUES 
EXPLIQUÉES À MON CHAT 
Maison de la Laïcité

Nathan Uyttendaele, statisticien et vulga-
risateur scientifique, dévoilera, de manière 
ludique et éclairante, les coulisses de la 
recherche scientifique moderne. Au travers 
de multiples exemples, il nous montrera 

qu’il n’est plus besoin d’être un génie des 
maths pour mettre le monde en équations. 
Gratuit

Infos et réservations : 064 849 974 
secretariat@laicite-lalouviere.be

En partenariat avec le Réseau louviérois de Lecture 
publique

25 juin à 19h
TRANSPARENCE 
Bibliothèque de Trivières

Transparence est un recueil de poèmes où 
se mêlent intuition et évocation, donnant 
naissance à des tableaux du quotidien ma-
gnifiés par l’écriture de Laura Crusiaux. 

L’auteure louviéroise y capture l’essence 
de son environnement, des sensations pro-
fondes aux émotions intenses, qu’elle ex-
plore avec une vivacité authentique. 

Réservation souhaitée au 064 260 119 
ou bibliothequecommunale@lalouviere.be

01 juillet
de 15h à 17h30
SCIENCES EN FAMILLE : 
NATURE EN VILLE  
Maison de la Laïcité

Un atelier pour renforcer la relation pa-
rents-enfants et sensibiliser à l'importance 
des sciences dans notre environnement, 
tout en s'amusant !

Explorez la biodiversité urbaine et décou-
vrez la vie sauvage cachée entre trottoirs, 
murs et parcs.

Pour les familles avec enfants à partir de 8 
ans, réservation indispensable.
P.A.F. : 4 €/participant·e 

Infos et réservations : 064 849 974 
secretariat@laicite-lalouviere.be




