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LA LOUVIÈRE
À LA UNE



Forum Sécurité, bien-être au travail et qualité du service 
public face à la recrudescence de l'agressivité

PS 
En ligne, par mail, par téléphone ou 
encore verbalement, les agents des 
services publics sont de plus en plus 
souvent confrontés à des comporte-
ments agressifs.

Les agents de première ligne, en 
contact quotidien avec la population, 
peuvent directement être confrontés 
à de l’énervement, de l’impatience 
ou de la frustration. Face à ces com-
portements, ils  sont amenés à faire 
preuve d’écoute, de pédagogie et de 
professionnalisme afin de désamor-
cer les tensions et de trouver une 
solution.

Il est essentiel de rappeler qu’un 
agent du service public exerce ses 
missions dans l’intérêt général et au 
bénéfice de l’ensemble des citoyens. 
Derrière chaque guichet, chaque ap-
pel téléphonique ou chaque réponse 
apportée se trouve une personne qui 
accomplit son travail avec l’objectif 
d’assurer un service de qualité. Les 
désaccords et les difficultés peuvent 
être exprimés, mais aucune violence, 
menace, insulte ou intimidation ne 
peut être tolérée.

Garantir un environnement de travail 
serein et sécurisé constitue une priori-
té, tant pour le bien-être des agents que 
pour assurer la continuité et la qualité 
du service rendu à la population.

Afin de prévenir et d’endiguer ces si-
tuations, plusieurs actions sont déjà 
mises en place au sein de l’adminis-
tration communale :

•	 Des campagnes de prévention et 
de sensibilisation sont régulière-
ment organisées afin de rappeler 
l’importance du respect envers les 
agents.

•	 Des procédures internes sont éta-
blies afin de répondre rapidement 
et adéquatement à des comporte-
ments violents ou menaçant.

•	 Un registre des faits permet de re-
censer les incidents, d’en assurer 
le suivi et d’identifier les situations 
nécessitant des mesures complé-
mentaires. 

•	 Une attention particulière est portée 
à l’accompagnement des agents 
confrontés à ce type de situation.

Le respect mutuel est indispensable au 
bon fonctionnement de nos services 
publics. Chacun doit pouvoir exercer 
ses missions dans un cadre serein et 
sécurisé, tout comme chaque citoyen 
doit pouvoir être accueilli et accompa-
gné dans de bonnes conditions. Proté-
ger nos agents, c’est aussi permettre à 
chacun de bénéficier d’un service pu-
blic accessible, efficace et de qualité.

Gérard WATERLOT

MR 
À La Louvière, cœur battant de la 
Région du Centre, le service public re-
pose sur l’engagement quotidien de 
femmes et d’hommes dévoués à leur 
communauté. De l’Hôtel de Ville aux 
services de proximité, des gardiens 
de la paix aux agents de voirie, ces 
travailleurs incarnent le lien social in-
dispensable à la vie citoyenne.

Cependant, face à la recrudescence 
globale des incivilités et des compor-
tements agressifs, la protection de 
ces agents est devenue une priorité 
absolue. L'agressivité verbale ou phy-
sique altère profondément la qualité 
de vie au travail et fragilise le fonc-
tionnement même des institutions 
locales. Garantir un environnement 
sûr et bienveillant ne relève pas du 
confort, mais d’une condition essen-
tielle au maintien d’un service public 
accessible et performant.

La sécurité et le bien-être au travail 
constituent un socle indissociable. 
Lorsque l’administration commu-
nale investit dans la prévention des 
risques psychosociaux, la formation 
à la gestion des conflits et le soutien 
psychologique des équipes, elle pro-
tège son capital humain. Un agent 
respecté et soutenu est en mesure 
d'accueillir chaque Louviérois avec 
l'empathie et la sérénité nécessaires.

Préserver la qualité des services pu-
blics exige une responsabilité parta-
gée. D'un côté, les autorités locales 
doivent continuer à renforcer les 
dispositifs de protection et de média-
tion. De l'autre, chaque citoyen doit se 
rappeler que derrière le guichet ou la 
fonction se trouve un être humain au 
service du bien commun. C’est par un 
respect mutuel réaffirmé que La Lou-
vière continuera à offrir un service 
public humain, fort et serein.

Bernard DONFUT 

LES ENGAGÉS  
& ALTERNATIVES 
Protéger celles et ceux qui font 
vivre le service public

À La Louvière, derrière chaque gui-
chet, chaque visite à domicile, il 
y a une femme ou un homme qui 
effectue son travail : accueillir, ai-
der, expliquer, orienter. Et pourtant, 
trop souvent, ces agents doivent 
aussi encaisser les insultes, les 
menaces, parfois la violence.

Une enquête syndicale menée au-
près de 5 600 travailleurs du sec-
teur public montre l’ampleur du 
malaise : trois quarts disent avoir 
subi des agressions verbales et 28 
% des violences physiques. Ce ne 
sont pas de simples statistiques. 
Ce sont des collègues, des voi-
sins, des parents, des citoyens qui 
rentrent chez eux avec la peur, la 
colère ou l’épuisement.

La Commission contre les agres-
sions dans les services publics, 
relayée par BeSWIC, défend une 
approche globale : prévention, 
formation, concertation et soutien 
aux victimes. Cela signifie aussi 
agir sur ce qui nourrit les tensions 
: l’attente, le manque d’informa-
tion, des procédures incomprises, 
des services sous pression et des 
agents laissés seuls en première 
ligne.

Oui, toute agression doit être 
condamnée sans ambiguïté. Mais 
notre responsabilité politique est 
aussi de ne pas nous contenter de 
condamner après coup. Protéger 
nos agents, c’est leur donner les 
moyens de travailler dignement 
et en sécurité : des effectifs suffi-
sants, des outils adaptés, du sou-
tien et une hiérarchie présente. 
C’est aussi préserver un service 
public accessible, humain et res-
pectueux.

Comme conseillère communale, 
je refuse que l’on s’habitue à cette 
violence. Nous devons protéger 
ceux qui servent, entendre ceux 
qui souffrent et recréer du respect 
entre l’institution et les citoyens. 
En effet, lorsque la violence de-
vient banale, c’est notre capacité à 
vivre ensemble qui recule. Et cela, 
nous ne pouvons pas l’accepter.

Emma ITOUA

PTB 
Face aux canicules, protégeons les 
agents communaux et les usagers

Nos agents communaux et du 
CPAS subissent déjà une pression 
croissante en raison des mesures 
antisociales des gouvernements 
MR-Engagés. Sous-financement 
des communes et des services pu-
blics, charge de travail croissante, 
manque de personnel... Et les at-
taques contre les pensions, le blo-
cage des salaires, l’exclusion des 
demandeurs d’emploi, l’augmenta-
tion des taxes fragilisent aussi de 
nombreux usagers.

Les canicules (appelées à devenir 
plus de plus en plus fréquentes et 
intenses) aggravent les choses. 
Malaises, déshydratation, acci-
dents, tensions interpersonnelles : 
les risques augmentent, en particu-
lier pour les agents qui travaillent à 
l’extérieur, exercent un métier phy-
sique ou travaillent dans des bâti-
ments mal ventilés.

En tant qu’employeur public, la Ville 
doit montrer l’exemple et fixer des 
règles claires, en accord avec les 
organisations syndicales. Des me-
sures de prévention doivent être 
prises : eau fraîche, ventilation, pro-
tection contre le soleil et adaptation 
des tâches, plus de pauses, aména-
gement des horaires et report ses 
tâches les plus lourdes...

Pour les agents qui travaillent à l’ex-
térieur (voirie, propreté, travaux…), 
des horaires adaptés pour éviter 
les heures les plus chaudes. En cas 
d’alerte rouge de l’IRM, les activi-
tés non essentielles présentant un 
danger doivent pouvoir être suspen-
dues, sans perte de salaire.

À plus long terme, nous voulons 
également un plan pour rafraîchir et 
climatiser les maisons de repos, les 
écoles, les hôpitaux et les crèches 
de notre ville, afin de protéger à la 
fois les travailleurs et les plus fra-
giles. Protégeons celles et ceux 
qui, chaque jour, font fonctionner 
notre ville, et garantissons à tous 
les habitants un service public de 
qualité, même en période de fortes 
chaleurs..

Livia LUMIA 

Les textes repris au sein de ce 
Forum engagent la seule res-
ponsabilité éditoriale de leurs 
auteurs respectifs.
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Chères Louviéroises,
Chers Louviérois,

L’automne s’installe et nos paysages adoptent 
petit à petit leurs atours de saison. L’occasion 
pour moi de rappeler que la Cité des Loups 
compte de nombreux îlots de verdure : parcs, ter-
rils… C’est assurément la saison idéale pour les 
(re)découvrir !

Côté infos, je vous invite à consulter attentivement 
notre Dossier du Mois, consacré à nos cimetières 
et au métier de fossoyeur. Un coup d’oeil parti-
culièrement intéressant sur une profession exi-
geante et souvent méconnue.

Par ailleurs, nos actus en bref vous proposent 
plusieurs rendez-vous, comme la journée portes 
ouvertes à la Ferme Delsamme doublée du Mar-
ché des Producteurs (4/10) ou la découverte des 
Jardins collectifs de la Place Caffet à Haine-Saint-
Paul (17/10), parmi bien d’autres. On vous détaille 
tout un peu plus loin.

Enfin, comme vous l’aurez certainement remar-
qué, les travaux du Pont Capitte avancent à grands 
pas et sont désormais entrés dans une phase de 
concrétisation qui capte toutes les attentions. On 
fait le point sur ce chantier au fil de ces pages.

Bon lîjâdje ! *

Votre Bourgmestre,
Jacques GOBERT

* �Bonne lecture !
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Dossier

Nos cimetières,  
entre passé et avenir 
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Abritant entre 100 000 
et 120 000 « habitant·es 
du dessous », les 
14 cimetières de La 
Louvière forment une 
véritable « ville » dans 
la ville, nécessitant 
une logistique et une 
gestion méticuleuses. 
Aujourd'hui, ces espaces 
de mémoire évoluent 
avec leur temps : zéro 
pesticide, verdurisation 
des allées, numérisation 
des parcelles, 
accessibilité et sécurité.

NOS CIMETIÈRES  
CHANGENT DE VISAGE 

La gestion environnementale occupe désor-
mais une place centrale dans l'entretien de 
nos cimetières. Depuis 2019, l'usage des 
pesticides et herbicides y est strictement in-
terdit. Une mesure forte destinée à protéger 
la santé, préserver les sols et l'eau, et laisser 
la biodiversité reprendre ses droits.

Cette évolution transforme radicalement le 
travail de nos fossoyeurs et du service Plan-
tations de la Ville de La Louvière. Là où deux 
pulvérisations annuelles suffisaient autrefois 
à maintenir les allées de gravier immaculées, 
il faut désormais recourir au désherbage ther-
mique ou manuel, à la tonte ou à la débrous-
sailleuse. Des méthodes qui demandent un 
investissement humain bien plus lourd en 
temps et en énergie.
Pour relever ce défi, nos agents se mobilisent 
quotidiennement. Leur action est renforcée 
toutes les trois semaines par des entreprises 
privées, avec une attention décuplée lors des 
périodes de forte affluence comme la Tous-
saint ou les fêtes des Mères et des Pères.

Avec la fin des produits chimiques, la nature 
reprend progressivement ses droits le long 
des allées. Nous comprenons que ce change-
ment puisse interroger. Loin d'être délaissés, 
nos cimetières sont aujourd'hui entretenus 
autrement, pour rester des lieux de mémoire 
beaux et agréables.  

ACCESSIBILITÉ  
ET SÉCURITÉ 

Afin de permettre un cheminement fluide, 
notamment pour les personnes à mobilité 
réduite, les allées principales de certains ci-
metières (là où l’ouverture des caveaux le per-
met) seront macadamisées. 

Face aux récents vols signalés, la Ville rap-
pelle l'importance du respect dû aux dé-
funt·es et prend des mesures concrètes pour 
protéger ces lieux de mémoire. Les accès 
sont désormais régulés, aux heures d'ouver-
ture, par une barrière électrique qui garantit 
en permanence le passage des personnes à 
mobilité réduite. Pour renforcer cette sécu-
rité, l'installation progressive de caméras de 
surveillance dissuasives est également en 
cours.

L'accès au site reste strictement encadré : les 
véhicules munis d'une autorisation peuvent 
entrer du lundi au vendredi, de 7h15 à 16h. 
Dès 16h, le portail se referme pour ne laisser 
que l'accès PMR, avant une fermeture défini-
tive des portes à 20h. Le week-end, le site est 
réservé exclusivement aux piétons et aux per-
sonnes à mobilité réduite.

HEURES  
D’OUVERTURE 
(piétons et PMR)

du 1er janvier au 31 décembre, du lundi au 
dimanche, de 7h15 à 20h



Dossier - Nos cimetières, entre passé et avenir 

VERS LA  
NUMÉRISATION 
Ces dernières années, la Ville de La Louvière 
s’est lancée dans la cartographie de ses ci-
metières, étape devenue indispensable afin 
d’optimiser leur gestion.

Le portail cartographique est en ligne : 

Les premiers cimetières cartographiés sont 
ceux de Boussoit et de Strépy. Le prochain qui 
sera mis en ligne sera celui de Saint-Vaast.

A terme, les 14 cimetières de l’entité seront 
cartographiés. 

Ce nouvel outil va faciliter le travail des ges-
tionnaires de service au niveau de l’adminis-
tration communale et des pompes funèbres 
en leur apportant les informations néces-
saires sur les sépultures comme la date d’oc-
troi et d’expiration, le nombre total de places 
et celles qui sont occupées, la date de la der-
nière inhumation, etc.

Cette cartographie va également permettre 
aux citoyen·nes de faire des recherches spé-
cifiques sur leurs défunt·es. 

Ce travail minutieux et important est le fruit 
de la collaboration entre de nombreux ser-
vices de la Ville de La Louvière, à savoir la cel-
lule Cimetières du Département Citoyenneté, 
la cellule Projets Numériques des Affaires Gé-
nérales sans oublier les fossoyeurs et leurs 
collègues du Service Voirie et Egouttage.

A terme, la Ville de La Louvière ambitionne de 
permettre aux citoyen·nes, dès l’entrée du ci-
metière, de faire ses recherches via une carte 
interactive.

Pour tout renseignement complémentaire 
ou vérification utile, il est recommandé de 
prendre contact directement avec la Cellule 
des cimetières :
au 064 277 811 (numéro d'appel général)
ou à l'adresse landre@lalouviere.be.

QUELQUES CHIFFRES 
Les cimetières à La Louvière, c’est

•	•	 14 cimetières, dont 3 avec accès res-
treints aux acquisitions

•	•	 301 543 m² de superficie 
•	•	 1594 décès en 2025 sur l’entité dont 

784 inhumations dans nos cimetières
•	•	 1 parcelle musulmane dans le cime-

tière de Besonrieux
•	•	 l’ancien cimetière de Haine-Saint-Pierre 

pour l’inhumation des indigents
•	•	 3 parcelles des étoiles (fœtus entre le 

106e et le 180e jour)  : à Besonrieux, à 
Haine-Saint-Paul et à Houdeng-Goegnies

•	•	 des « carrés des anges » pour les enfants 
de moins de 12 ans dans les cimetières 
de Boussoit, Bracquegnies, Haine-Saint-

Paul, Haine-Saint-Pierre, La Louvière, 
Saint-Vaast, Strépy et à Trivières

•	•	 des carrés militaires à la rue de la 
Flache à La Louvière

•	•	 un espace commémoratif dédié aux 
combattants russes à La Louvière et 
à Maurage

•	•	 des carrés consacrés aux anciens 
combattants à Boussoit, Haine-Saint-
Paul, à Houdeng-Aimeries et à Trivières

•	•	 entre 100 000 et 120 000 personnes 
enterrées

•	•	 environ 50 000 tombes

SAVIEZ-VOUS ?

Située au cœur du cimetière de La Lou-
vière (rue de la Flache), la galerie funé-
raire est un joyau architectural vieux de 
plus de 100 ans. Ce type d'édifice de-
meure particulièrement rare en Wallonie, 
où l'on ne retrouve des ouvrages simi-
laires qu'à Saint-Gilles ou Laeken.
Cette crypte historique impressionne 
par sa structure : elle compte 318 en-
feus (niches funéraires) répartis sur six 
étages en surface et quatre en sous-sol. 
Sa partie souterraine a été soigneuse-
ment réaménagée, en 2010, pour ac-
cueillir un columbarium, alliant ainsi sau-
vegarde du patrimoine et réponses aux 
besoins contemporains. 
Une rénovation extérieure de ce patri-
moine a été réalisée par la Ville en 2025.
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PORTRAIT   

CONNAISSEZ-VOUS  
VOTRE FOSSOYEUR ? 
Sur les hauteurs de Bracquegnies, au Pavé 
du Roeulx, le cimetière s'étend sur près de 
22 000 m². 

C'est ici que Karl Adriaens veille chaque 
jour sur la mémoire des défunt·es et l'ac-
cueil des familles.

Originaire de Trivières, Karl est devenu fos-
soyeur pour la Ville de La Louvière en avril 
2021. 

Rien ne le destinait à cette profession : après 
avoir travaillé dans le bâtiment puis comme 
préparateur de commandes, il est devenu 
ouvrier communal et a découvert ce métier 
de fossoyeur sur le tas, guidé à ses débuts 
à Saint-Vaast par Maxime Delmotte, un col-
lègue expérimenté. 

Passé ensuite par Strépy, il gère au-
jourd'hui le site de Bracquegnies au sein 
d'une équipe de 9 fossoyeurs. 

Si chacun possède un cimetière attitré, la 
polyvalence et l'entraide restent indispen-
sables pour accomplir les missions les 
plus exigeantes comme les exhumations.

Le quotidien de Karl est d'une grande di-
versité. Il jongle entre l’entretien des lieux, 
le ramassage des déchets laissés lors de 
visite, l’accueil des citoyen·nes, l’organisa-
tion des inhumations, des désaffectations, 
des exhumations, le fossoyage, etc. 

Ce qu’il redoute le plus  ? «  La dispersion 
des cendres car c’est un moment où le 
fossoyeur canalise tous les regards. Il faut 
composer avec beaucoup d’éléments, ce 
qui est assez stressant... »

Le travail d’archivage fait également par-
tie de ses tâches. Dans son bureau, où 
les registres «  papier  » remontent jusqu'à 
1914, il consigne précisément chaque in-
humation (44 réalisées en 2025, après 53 
en 2024). 
Une étape essentielle pour localiser les 
tombes et aiguiller au mieux les visiteurs. 
« Le rôle du fossoyeur est primordial. La 
numérisation aide, mais elle ne remplacera 
jamais le contact humain », souligne-t-il.

AU FIL DES SAISONS  
ET DES ÉMOTIONS 

Du désherbage à la tonte des parcelles - épau-
lé régulièrement par des entreprises privées -, 
Karl assure l'entretien des lieux au rythme 
des saisons. Il apprécie particulièrement les 
périodes des Fêtes (ndlr : Toussaint, mères et 
pères), lorsque le cimetière se pare de fleurs 
et de couleurs. Après les fêtes, il veille au tri : 
les fleurs fanées sont dépotées pour envoyer 
la terre et les plantes vers une filière locale 
de compostage. « J’aime la diversité du mé-
tier. Aujourd’hui, je me forme afin de pouvoir 
conduire la pelleteuse mécanique pour le creu-
sement des fosses. »

Ce métier exige aussi une grande force men-
tale et une gestion de ses propres émotions, 
particulièrement lorsque les cérémonies 
touchent des proches. Lorsqu'il intervient en 
renfort à Trivières, le cimetière où reposent 
des membres de sa famille et des amis, Karl 
y trouve une sérénité particulière : il s'y sent 
entouré. Aujourd’hui.

Malgré la rudesse physique du terrain, Karl 
Adriaens a trouvé une véritable vocation : 
« J’ai longtemps eu peur de mourir. Aujourd’hui, 
la mort fait partie de mon quotidien et je me 
sens apaisé de voir que des personnes se dé-
mènent pour que l’accompagnement vers la 
dernière demeure se fasse dans les meilleurs 
conditions. » 

Et vous ? Connaissez-vous votre fossoyeur ?

Dossier - Nos cimetières, entre passé et avenir 
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MESURES POUR 
LA TOUSSAINT 2026 
À l’approche de la Toussaint, la Ville de La 
Louvière adapte le fonctionnement de ses 
cimetières afin de permettre à chacun·e 
de se recueillir dans les meilleures condi-
tions. Voici l'ensemble des dispositions et 
règles d'accès à connaître pour cette pé-
riode des commémorations.

> HORAIRES 

Du samedi 24 octobre au dimanche 1ᵉʳ no-
vembre 2026, les cimetières louviérois se-
ront également accessibles de 7h15 à 20h.

Exception pour le cimetière de Jolimont 
(rue du Vieux Cimetière à Haine-Saint-Paul) 
qui sera ouvert, durant cette période, entre 
10h et 16h, et le dimanche 1er novembre de 
8h à 18h.

> �ACCÈS EN VÉHICULE  
ET LIVRAISONS

•	•	 Personnes à mobilité réduite : Les ci-
metières restent accessibles en voiture 
du lundi au vendredi, de 9h30 à 14h30, 
uniquement pour les personnes munies 
d’une autorisation délivrée préalable-
ment par le service État Civil.

•	•	 Dimanche 1ᵉʳ novembre : Tout accès 
aux véhicules sera strictement interdit 
(sauf pour les fleuristes et horticulteurs)

> �TRAVAUX, ENTRETIEN ET  
NETTOYAGE DES SÉPULTURES

Afin d'assurer le calme et la propreté des lieux 
pendant les commémorations, seuls les dé-
pôts de fleurs seront autorisés du samedi 24 
octobre au dimanche 1ᵉʳ novembre.

Il est donc demandé aux citoyen·nes d'an-
ticiper leurs démarches et de prendre leurs 
dispositions suffisamment tôt pour :

•	•	 Le nettoyage des pierres tombales.

•	•	 L'enlèvement et le transport des mau-
vaises herbes sur les sépultures.

•	•	 Les travaux de terrassement, de 
construction, de parachèvement de ca-
veaux ou de placement de monuments/
sépultures.

> �RAPPEL POUR L’ENTRETIEN 
DES TOMBES

La Ville tient à rappeler que :

•	•	 L’entretien et le nettoyage des tombes 
incombent exclusivement aux conces-
sionnaires et/ou aux familles. Il n’appar-
tient en aucun cas aux fossoyeurs com-
munaux d'effectuer ces travaux pour le 
compte de particuliers.

•	•	 Les citoyen·nes souhaitant faire appel 
à une société privée de nettoyage sont 
libres de choisir le prestataire de leur 
choix.

•	•	 Cette entreprise privée devra être auto-
nome en énergie et en eau et respecter 
impérativement le règlement intérieur 
des cimetières (notamment les restric-
tions liées à la Toussaint) ainsi que les 
consignes émises par les fossoyeurs et 
le personnel ouvrier du site.

Dossier - Nos cimetières, entre passé et avenir 

Vous désirez obtenir des renseignements 
sur la gestion des cimetières ?

Connaître les dispositions relatives aux 
concessions, aux inhumations ?

Trouver les tarifs des concessions, rede-
vances, taxes d’inhumations ? 
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La Louvière, coeur 
battant de la solidarité
Du 17 au 23 décembre, 
le Cube de Viva for 
Life s’installe sur la 
place Communale de La 
Louvière. Défis, dons, 
initiatives solidaires… 
nous comptons sur votre 
générosité pour faire 
grimper le compteur et 
battre tous les records !
LE COMPTE À REBOURS  
EST LANCÉ ! 

Les Louviérois·es l’ont déjà montré à de 
nombreuses reprises : quand il s’agit de 
s'impliquer pour une belle cause, ils ré-
pondent toujours présent·es ! Et parce qu’à 
La Louvière, on aime aussi relever les défis, 
cette année, l’objectif est clair : remettre un 
chèque record ! Pour y arriver, la mobilisa-
tion commence dès maintenant. Écoles, as-
sociations, commerces, entreprises, clubs 
sportifs, familles ou citoyen·nes : tout le 
monde peut imaginer son propre défi au 
profit de Viva for Life. Souper, vente de pro-
duits, tombola, challenge sportif ou blind 
test…peu importe sa forme ou son ampleur : 
chaque geste compte !

UNE MOBILISATION  
QUI FAIT LA DIFFÉRENCE 

Derrière chaque défi et chaque don récolté 
se trouvent des actions concrètes en faveur 
des enfants et des familles dans le besoin. 
Cette année, 193 projets sont financés par 
Viva for Life. Grâce à cette aide, les asso-
ciations peuvent renforcer leurs équipes 
et offrir un accompagnement de qualité. 
Et chez nous aussi, ce soutien a permis de 
faire avancer de beaux projets. Après vous 
avoir présenté le SAP Chrysalide et Les Pe-
tits Paniers du Cœur, partons à la rencontre 
de deux autres ASBL : l’AAFU (Accompa-
gnement en Accueil Familial d’Urgence) et 
Le Petit Prince a dit…

L’AAFU
Depuis près de 20 ans, l’Accompagnement 
en Accueil Familial d’Urgence (AAFU) 
vient en aide aux enfants et adolescent·es 
confronté·es à une situation familiale diffi-
cile, voire grave.

Grâce à un réseau de familles d’accueil bé-
névoles, l’association leur offre un héberge-
ment temporaire. Une équipe de sept pro-
fessionnel·les les accompagne également, 
avec un objectif : leur offrir un cadre stable 
et sécurisant et, lorsque la situation le per-
met, préparer leur retour auprès de leurs pa-
rents. Chaque année, près de 120 enfants 
sont ainsi suivis.

L’équipe a toutefois été confrontée à une 
difficulté majeure : la perte soudaine de 
ses locaux, ce qui menaçait son maintien 
dans la région. Grâce au soutien de Viva 
for Life, l’AAFU a pu acquérir une maison et 
réaliser les travaux nécessaires à sa mise 
en conformité. L’ASBL dispose aujourd’hui 
d’une salle de visite plus spacieuse et d’un 
espace extérieur sécurisé.

« Lorsqu’un enfant doit être retiré de son 
milieu de vie en urgence, il vit un moment 
particulièrement éprouvant. Disposer d’un 
lieu adapté permet aujourd’hui d’organiser 
les rencontres avec ses parents dans un 
environnement plus serein et chaleureux », 
témoigne Julie, Directrice.

« Au-delà du bâtiment, le soutien de Viva 
for Life garantit surtout la présence du-
rable de l’AAFU à La Louvière. Grâce à cette 
aide, nous pouvons continuer à soutenir 
les enfants, leurs proches et les familles 
d’accueil bénévoles qui leur ouvrent leur 
foyer. Une véritable chaîne de solidarité 
qui se construit autour de chaque enfant », 
poursuit-elle.

Infos et contact : 
info@aafu.be - 067 877 107



ENSEMBLE, RELEVONS LE DÉFI ! 
À La Louvière, plusieurs défis prennent 
déjà forme au profit de Viva for Life !

1 € = 1 LANGE SYMBOLIQUE

Les quatre associations louviéroises bé-
néficiant du soutien de Viva for Life et les 
crèches communales se lancent un défi : 1 € 
récolté = 1 lange symbolique et 80 € = une 
boîte de langes.

Décorées par les enfants et les familles, 
les boîtes seront réunies autour du Cube 
en décembre pour former une grande 
œuvre collective.

Envie de participer ? Scannez le QR code ! 

« T’AS PAS UN BALLE POUR UNE BALLE ? »

Les écoles communales se mobilisent 
également avec une marche solidaire le 
dimanche 8 novembre, au départ de la 
salle des fêtes de Bouvy. Trois parcours 
seront proposés : 5, 10 et 15 km, avec des 
départs possibles de 7h30 à 13h. 

Le défi ? Remplir un cube de balles de 
tennis de table vendues 1 € pièce, en clin 
d’œil au Cube de Viva for Life. 

Participation à la marche : 1 € pour les en-
fants et 2 € pour les adultes. 
Inscriptions sur place. 

L’ensemble des bénéfices sera reversé à 
l’opération. 

Plus d’infos : 
064 278 103 - www.lalouviere.be
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LE PETIT PRINCE A DIT… 
Depuis 2006, « Le Petit Prince a dit… » ac-
cueille les tout-petit·es, de la naissance à 
4 ans, accompagné·es d’un adulte proche. 
Chaque mardi, les familles peuvent pousser 
la porte de ce lieu chaleureux, gratuitement 
et sans inscription.

Sur place, deux accueillantes accompagnent 
les familles dans un espace aménagé pour 
répondre aux besoins des enfants. Jeux, dé-
couvertes sensorielles, moments de partage 
et liberté d’exploration permettent à chaque 
enfant d’évoluer à son rythme, sous le regard 
bienveillant de l’adulte qui l’accompagne. Ces 
temps privilégiés offrent l’occasion de vivre en-
semble de nouvelles expériences, de renforcer 
le lien enfant-parent et de s’ouvrir progressive-
ment aux autres et au monde qui les entoure.

Pour les adultes aussi, ces rendez-vous ont 
toute leur importance. « Ici, les parents se 
sentent un peu comme chez eux. Ils peuvent 
parler librement de leur parentalité ou de leurs 
difficultés, sans se sentir jugés. « Le Petit 
Prince a dit... » est devenu un véritable lieu res-
source : des liens se créent entre les familles 
et se poursuivent parfois même à l’extérieur », 
témoigne Béatrice, responsable.

Au fil des rencontres, les accueillantes ob-
servent aussi l’évolution de l'enfant, cha-

cun·e à son rythme. « Certain·es viennent 
chez nous depuis qu’ils et elles sont tout pe-
tit·es. Lorsqu’ils et elles entrent à l’école et re-
viennent nous voir, ils et elles se souviennent 
encore des activités vécues ici et nous en 
parlent. C’est touchant de voir les souvenirs 
qu’ils et elles gardent de ces moments », 
confie l’une des accueillantes.

Une douzaine d’activités thématiques sont 
également organisées chaque année avec 
des acteurs culturels locaux. L’occasion pour 
les tout-petit·es de vivre de nouvelles expé-
riences et de s’ouvrir à la culture, tout en la 
rendant accessible à toutes les familles.

Soutenu par Viva for Life depuis 2019, « Le 
Petit Prince a dit… » peut notamment comp-
ter sur cette aide pour financer le personnel, 
le matériel et les activités proposées aux 
familles. Un précieux coup de pouce pour 
continuer à faire vivre ce lieu de rencontres.

Infos et contact : 064 228 840
Un service du Centre de Planning Familial Soralia de 
La Louvière, membre du réseau Solidaris. Le projet bé-
néficie également du soutien de l’ONE.

FAITES UN DON ! 

Pas la possibilité d’organiser un défi ? 

Vous pouvez aussi soutenir directement 
Viva for Life en faisant un don :

•	•	 En ligne sur vivaforlife.be 
•	•	 Par téléphone au 0800 30 007 

Du 17 au 23 décembre, dans la boîte 
à dons du Cube installé sur la place 
Communale.

Retrouvez l’entièreté des portraits des 
quatre ASBL sur www.lalouviere.be

Vous souhaitez organiser un défi ? 

1. ENREGISTREZ VOTRE DÉFI 
Rendez-vous sur vivaforlife.be pour 
présenter votre initiative et créer 
votre collecte. 

2. PARLEZ DE VOTRE DÉFI 
Mobilisez votre entourage, partagez 
votre défi sur les réseaux sociaux.

3. �VENEZ REMETTRE VOTRE 
CHÈQUE 

Une fois votre défi terminé, venez par-
tager le résultat ! Les chèques pourront 
être remis tout au long de la semaine, 
du 17 au 23 décembre, au chalet des 
défis, place Communale.

Plus d’infos et inscription :
vivaforlife.be →→ Organiser un défi
Contact : defivfl@rtbf.b
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Des logements pour  
aider les jeunes à  
s’installer à La Louvière
Faciliter l’accès au 
logement des jeunes 
tout en renforçant 
l’attractivité du centre-
ville : c’est l’objectif 
du nouveau dispositif 
« Logements jeunes », 
lancé par la Ville de La 
Louvière en collaboration 
avec l’AIS Logicentre. 
Les premiers logements 
seront proposés au sein 
de la future résidence  
« Fidèle Mengal ».

Trouver un logement de qualité à un prix 
accessible constitue souvent une étape dif-
ficile pour les jeunes qui débutent leur vie 
active. Avec le projet « Logements jeunes », 
la Ville souhaite leur permettre de s’installer 
ou de rester à La Louvière en leur donnant 
accès à des logements rénovés et situés à 
proximité des services et des transports.

Le dispositif poursuit plusieurs objectifs : 
faciliter l’accès au logement pour les 
jeunes, développer une offre résidentielle 
diversifiée et ramener des habitant·es au 
cœur de la ville. Il vise également à renfor-
cer l’attractivité de La Louvière auprès des 
jeunes qui ont, par exemple, quitté la com-
mune pour leurs études.

SEPT PREMIERS  
LOGEMENTS 

Le projet prendra concrètement forme dans 
l’ancienne école « Fidèle Mengal », actuelle-
ment en pleine transformation.

Située à proximité du centre-ville et de la 
gare de La Louvière-Sud, la future résidence 
accueillera 20 logements entièrement 
neufs, dont 7 seront réservés au dispositif 
« Logements jeunes ». La fin du chantier est 
prévue en décembre 2026.

Cette opération s’inscrit dans une politique 
plus large visant à rénover des bâtiments 
vieillissants ou inoccupés pour y créer des 
logements publics de qualité et abordables. 
D’autres projets participent à cette dyna-
mique, notamment la reconversion de l’an-
cienne Galerie du Centre, où dix logements 
sont prévus, ou encore celle de l’ancien ma-
gasin « Chaussures Mélanie », rue Keramis, 
avec la création de cinq logements.

Car la redynamisation du centre-ville passe 
aussi par son habitat : réinvestir les bâti-
ments existants, proposer des logements 
de qualité et permettre à de nouveaux habi-
tants de vivre au cœur de La Louvière.

QUI PEUT POSTULER ? 

Pour pouvoir bénéficier d’un « Logement 
jeunes », il faut notamment :

•	•	 avoir entre 18 et 30 ans au moment 
de la candidature ;

•	•	 être domicilié·e à La Louvière ou 
y avoir été domicilié·e pendant au 
moins cinq ans, y travailler (pour l’un 
des deux membres du couple) ou dis-
poser d’attaches familiales dans la 
commune ;

•	•	 disposer de revenus ne dépassant pas 
52.800 € pour une personne seule et 
63.900 € pour un ménage.

INTÉRESSÉ·E ? 

Pour toute information concernant les  
« Logements jeunes » et les modalités de 
candidature, contactez l’AIS Logicentre :

064 232 000 
info@logicentre.be

Maitre d'ouvrage :  
Ville de La Louvière 
Auteur de projet : IGRETEC 
Entreprise : Association BEMAT  
et MOURY
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Miriam Focus Famille, 
un soutien à chaque 
étape

Souvent associée 
aux mamans, la 
monoparentalité 
concerne aussi les papas. 
Avec MIRIAM Focus 
Famille, le CPAS de La 
Louvière accompagne 
les familles grâce à un 
suivi personnalisé et à de 
nombreuses activités.
À La Louvière, MIRIAM Focus Famille ac-
compagne, depuis plusieurs années, les 
papas et les familles en situation de préca-
rité. Plusieurs bénéficiaires témoignent au-
jourd’hui de la manière dont ce programme, 
soutenu par le Fonds Social européen, les 
aide à retrouver un quotidien plus serein.

UN ACCOMPAGNEMENT  
SUR MESURE 

Jalil et Sandrine, éducateur et assistante so-
ciale au CPAS de La Louvière, offrent un sui-
vi individuel et collectif adapté aux besoins 
de chaque famille. Ils les accompagnent 
dans leurs démarches, les orientent vers les 
services ou professionnels adaptés, mais 
aussi vers des dispositifs de formation.

Pour Lavignia, maman de deux enfants 
présentant des troubles du comportement, 

l'aide a été précieuse. « On ne savait plus tout 
gérer. Grâce à eux, on a été redirigés vers des 
professionnels spécialisés qui ont pu nous 
apporter des solutions. ».  

Melvyn, 38 ans et papa solo de deux garçons, 
souligne quant à lui l’importance de pouvoir 
parler librement : « J’ai pu raconter mon par-
cours, parfois difficile, sans être jugé. ». Un 
espace bienveillant particulièrement appré-
cié par ce papa, également accompagné par 
le CPAS dans son parcours de réinsertion 
professionnelle.

DES OUTILS CONCRETS  
POUR LE QUOTIDIEN 

Le projet donne également aux familles la 
possibilité de gagner en autonomie grâce à 
des rencontres en groupe autour de théma-
tiques concrètes (préparation de collations 
saines, bienfaits des huiles essentielles, etc). 
Melvyn retient notamment les ateliers 
consacrés au budget, qui lui ont permis 
de découvrir plusieurs astuces pour mieux 
gérer ses dépenses. Ces rendez-vous per-
mettent aussi d’échanger autour de la pa-
rentalité et de rompre l’isolement. 

Après avoir traversé la maladie de leur fils 
aîné, aujourd’hui en rémission d’un can-
cer, Lavignia et sa famille étaient restées 
très isolées. «  Grâce à ces moments, nous 
avons pu rencontrer d’autres parents et 
créer des amitiés qui se poursuivent au-
jourd’hui en dehors  ». Un constat partagé 
par Frédéric, un autre papa accompagné, 
pour qui ces moments lui ont permis de  
« retrouver une vie sociale » après plusieurs 
années seul avec sa fille.

UNE SOURCE DE BIEN-ÊTRE 
POUR TOUTE LA FAMILLE 

MIRIAM Focus Famille, ce sont aussi des 
activités et des sorties auxquelles les en-
fants peuvent prendre part : bibliothèque, 
jeux, excursions. Autant d’occasions de 
s’échapper du quotidien et de partager 
de nouvelles expériences. Pour Joëlle, 
atteinte de fibromyalgie, ces activités lui 
permettent de sortir de chez elle et de 
penser à autre chose que la maladie. Elles 
sont également importantes pour ses en-
fants, qui peuvent découvrir de nouvelles 
choses et rencontrer d’autres jeunes. Elle 
se souvient notamment d’une chasse au 
trésor organisée dans le centre-ville de La 
Louvière : « Pour lui, c’était magique. » 

Les effets se ressentent également sur 
le bien-être des parents. Melvyn évoque  
« une meilleure estime de soi  et un sen-
timent de bien-être », tandis qu’un autre 
papa insiste sur l’apaisement retrouvé : 
« Ça m’a permis de souffler un petit peu. »

Au-delà de toutes ces actions, MIRIAM Fo-
cus Famille entend avant tout permettre 
aux familles d’avancer, à leur rythme, et de 
se sentir mieux entourées. Un projet que 
Melvyn résume simplement en un mot : 
« Une réussite ! ».  
Ce projet ne serait évidemment pas pos-
sible sans une collaboration étroite avec 
l’ensemble du réseau local d’associations, 
de services sociaux et de partenaires ins-
titutionnels. 

Plus d’infos :
0479 860 042 
miriamfamille@lalouviere.be
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En chantier

Le nouveau pont  
Capitte prend forme

Le chantier du pont 
Capitte a franchi une 
étape majeure ces 
dernières semaines. 
Après plusieurs mois de 
préparation, la structure 
métallique du futur 
ouvrage est désormais 
bien visible.

250 TONNES DE MÉTAL  
ASSEMBLÉES 

En septembre, 13 éléments métalliques 
représentant quelque 250 tonnes ont été 
installés pour constituer la partie fixe du 
nouveau pont : deux caissons principaux, 
sept éléments pour le tablier routier et 
quatre pour les futurs trottoirs.

Leur pose, réalisée avec une grande pré-
cision, a été suivie de plusieurs jours de 
soudures et d’opérations techniques afin 
de solidariser l’ensemble de la structure.

PLUSIEURS TRAVAUX  
MENÉS EN PARALLÈLE 

Dans le même temps, plusieurs inter-
ventions avancent sur le chantier. Les 
travaux d’ORES sont désormais terminés 
et Air Liquide a entamé le déplacement 
de ses conduites. Les terrassements et 
l’aménagement des futures voiries pro-
gressent également.

Une partie des matériaux issus du dé-
montage de l’ancien pont est par ailleurs 
concassée sur place afin d’être réutilisée 
pour les futurs aménagements.

PROCHAINE ÉTAPE ?  
LA PARTIE MOBILE 

En octobre, une nouvelle étape impor-
tante est prévue avec l’installation de la 
partie mobile du pont. Celle-ci permettra 
de maintenir la navigation sur le canal du 
Centre et pourra être relevée lors du pas-
sage de bateaux de plus grand gabarit.

Le nouveau pont, qui reliera Houdeng à La 
Louvière, devrait accueillir près de 20 000 
véhicules par jour. Sa mise en service est 
prévue en mars 2027.

Pour suivre l’évolution du chantier, 
rendez-vous sur la page Facebook :
« Un pont vers Demain » 
et sur www.unpontversdemain.be.

RENCONTRE CITOYENNE

La phase 2 du chantier du Métrobus 
a débuté.

Une rencontre citoyenne se tiendra 
le mardi 6 octobre à 19h au Centre 
Evence Jennard, rue du Football 18 à 
Houde-Aimeries.
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en bref

MOT  
DU TERROIR 
visâdje dè bos : que voici encore une 
expression percutante  ! Localisée aux 
Écaussinnes, en période de grève, nous 
créditons communément de l’épithète 
«  jaune  » cet ouvrier qui travaille mal-
gré une grève. Pour sortir de l’ordinaire, 
sinon pour montrer votre érudition, vous 
savez désormais comment apostropher 
les saboteurs de grève : Vos-astèz dès 
visâdjes dè bos !

JEU  
DES 7 ERREURS  

Saurez-vous reconnaître un vrai Gardien 
de la Paix (GDP) ?

Un GDP en uniforme porte plusieurs élé-
ments officiels qui permettent de l’identi-
fier facilement.

Pour ce numéro, mettez votre sens de 
l’observation à l’épreuve !

Retrouvez les 7 éléments différents et vé-
rifiez si vous les avez tous repérés.

Réponses : flocage de la casquette, flocage de la veste, 
flocage du brassard, carte de légitimation, bande fluores-
cente en haut à gauche de la veste, arme (les GDP ne sont 
pas armés), machine à PV (les GDP ne dressent pas de PV).

RENCONTREZ VOTRE 
GESTIONNAIRE DE 
QUARTIER ! 
Les prochaines rencontres citoyennes 
de la Zone de Police de La Louvière se 
tiendront 

•	•	 le mercredi 7 octobre à 18h45 à 
la Maison des Associations de La  
Louvière

•	•	 le lundi 12 octobre à 18h45 sur la 
place de Trivières 25 à Trivières

Présents au quotidien dans les quar-
tiers, les Gardiens de la Paix contri-
buent à renforcer le sentiment de sécu-
rité et à prévenir les nuisances. Ils infor-
ment et sensibilisent les citoyen·nes, 
sécurisent notamment les abords des 
écoles et signalent aux services com-
pétents les problèmes rencontrés dans 
l’espace public. 
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NOUVEAUX COMMERCES : BIENVENUE ! 
Cette rubrique s’intéresse aux com-
merces qui se sont installés à La Lou-
vière, dans le centre-ville ou dans l’entité, 
ces dernières semaines.

•	•	 IL MONTEDORO

Il Montedoro vous propose une cuisine 
italienne « maison » et préparée minute : 
lasagnes, cannellonis, pucce, plateaux 
apéritifs, charcuteries, fromages et autres 
spécialités. Une adresse placée sous le 
signe du goût, de la tradition familiale et 
de la convivialité.

À découvrir du mardi au vendredi de 9h30 
à 18h et le samedi de 9h30 à 17h sur la 
place du Trieu 12 à Houdeng-Goegnies 
Contact : 0492 700 159 

•	•	 IL 27

Cette nouvelle adresse gourmande instal-
lée rue de Bouvy 16 propose des puccia 
traditionnelles, sandwiches, antipasti et 
petites restaurations, préparés « maison » 
à partir de produits frais. Une adresse 
conviviale pour les amateurs de cuisine 
italienne, à emporter ou à déguster sur 
place.

À découvrir du lundi au vendredi de 10h 
à 16h
Contact  : 064 370 879 - 0488 133 997 - 
il27louviere@gmail.com

•	•	 GM SANDWICHERIE - RÔTISSERIE

GM Sandwicherie - Rôtisserie vous pro-
pose des sandwiches, poulets rôtis, 
wraps et salades fraîches avec des pro-
duits sélectionnés et des préparations 
maison. Ils vous proposent également un 
service de livraison pour les entreprises, 
usines, groupes et séminaires. 

Installée à la chaussée de Jolimont, 12 à 
La Louvière, cette nouvelle enseigne est 
ouverte du lundi au samedi de 7h à 19h et 
le dimanche de 10h à 15h
Contact : 0471 967 808

CAMPAGNE ANNUELLE DE LUTTE  
CONTRE LES RATS 
La Ville de La Louvière mène, depuis de 
nombreuses années, sur le domaine pu-
blic, deux campagnes annuelles de dérati-
sation à grande échelle.

La prochaine se tiendra du 19 octobre au 6 
novembre 2026. 

Durant cette période, une société spé-
cialisée sera mandatée par la Ville pour 
procéder au traitement de l’ensemble des 
biens communaux. Les particuliers qui 
constatent la présence de rats peuvent 
également en bénéficier. 

Comment ? En contactant 
> SPRL Animal Pest Control : 010 450 546  
> �Accueil de la Cité administrative :  

064 277 811 

Houdeng-Goegnies  
lundi 19 octobre

Houdeng-Aimeries 
mardi 20 octobre 

Besonrieux 
mercredi 21 octobre

La Louvière 
jeudi 22 octobre  
et vendredi 23 octobre

Trivières 
lundi 26 octobre

Haine-Saint-Pierre 
mardi 27 octobre

Haine-Saint-Paul 
mercredi 28 octobre

Strépy-Bracquegnies 
jeudi 29 octobre

Maurage 
vendredi 30 octobre 

Saint-Vaast 
lundi 2 novembre

Boussoit 
mardi 3 novembre

QUELQUES CONSEILS  
POUR LUTTER CONTRE  
LA PROLIFÉRATION DES RATS

Le rat est un animal opportuniste. Là où 
il trouve de la nourriture, de l’eau et des 
lieux pour se cacher, il s’installe. C’est 
un animal très intelligent, capable de 
contourner des pièges, de mémoriser des 
trajets et d’apprendre par imitation.

Evitons de réunir toutes les conditions 
pour l’installation de rats et sa folle repro-
duction. Saviez-vous qu’un couple de rats 
peut donner naissance à 800-900 descen-
dants en une année ?

Nous sommes pourtant bien souvent res-
ponsables de leur venue, attirés par nos 
déchets, nos zones de stockage, nos pou-
laillers, nos abris, etc. Nous pouvons :
•	•	 limiter l’accès à la nourriture
•	•	 éviter d’offrir un terrain favorable à la 

reproduction des rats
•	•	 utiliser les solutions naturelles pour les 

éloigner comme la présence de chiens 
et/ou de chats.

Toutes les  
infos sur
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FAITES GAGNER 
L’ATELIER DE  
POL BURY ! 
L’atelier de Pol Bury fait partie des quatre 
projets finalistes wallons de la Tombola 
du Patrimoine 2026. En votant, vous pou-
vez l’aider à obtenir jusqu’à 150.000 € 
pour sa restauration et contribuer ainsi 
à préserver l’héritage de cet artiste em-
blématique de La Louvière.

Votez gratuitement jusqu’au 15 no-
vembre : tomboladupatrimoine.be

FERME DELSAMME 
Le 4 octobre de 9h à 16h, la Ferme Del-
samme proposera sa journée portes 
ouvertes : Un dimanche à la Ferme Del-
samme - marché automnal et portes ou-
vertes.

•	•	 Vente des produits de la Ferme et va-
lorisation de producteurs locaux (voir 
Marché des Producteurs)

•	•	 Visites guidées de la Ferme, des serres 
et des champs par la filière "Maraî-
chage Biologique" 

•	•	 Démonstration / Atelier culinaire 

•	•	 Démonstrations de travaux pratiques 
par la filière "Entretien d'Espaces 
Verts" et « Ouvriers Polyvalents »

•	•	 Stands Zéro Déchet et Alimentation 
durable 

•	•	 Coin lecture sur le thème de la nature 
(collaboration bibliothèque) 

•	•	 Bar et petite restauration
 
Cette organisation s'inscrit dans le cadre 
du programme « Nourrir le Cœur du Hai-
naut - festival de la transition alimentaire 
2026 » (Hainaut Développement). 

À LA DÉCOUVERTE DES JARDINS COLLECTIFS 
Le samedi 17 octobre de 10h30 à 16h, 
les jardins collectifs de la place Caffet à 
Haine-Saint-Paul ouvrent leurs portes. 

Au programme :

•	•	 Marché de producteurs·rices
•	•	 Grimages enfants
•	•	 Visites guidées des potagers
•	•	 Rencontres jardinier·ères
•	•	 Village associatif

•	•	 Balade sur l'écologie populaire - focus 
alimentation

•	•	 Bar et dégustation de produits locaux et 
de saison

Gratuit - accès PMR
Infos et inscriptions : 
0475 620 206

Une organisation dans le cadre du festival « Nourrir 
le Coeur du Hainaut ».

MARCHÉ DES  
PRODUCTEURS 
Rendez-vous dimanche 4 octobre entre 
9h et 13h sur la place de Strépy pour le 
Marché des producteurs.

Dans un cadre bucolique situé à deux 
pas des étangs de Strépy, venez à la 
rencontre de producteurs et d’artisans 
locaux.

L'occasion de :
•	•	 Consommer local et remplir votre pa-

nier de produits frais et authentiques 
•	•	 Partager un moment convivial en fa-

mille ou entre ami·es.
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L’AMOUR S’INVITE À LA MAISON DE VIE « LES AUBÉPINES » 
Le 12 septembre dernier, Jean-Pierre et 
Chantal, résidents de la Maison de Vie  
« Les Aubépines », se sont dit « oui » à 
l’Hôtel de Ville de La Louvière, après une 
vingtaine d’années ensemble. Une union 
qu’ils ont ensuite célébrée aux Aubépines, 
entourés de leurs proches et des équipes.

Leur histoire a débuté à La Louvière. Mal-
gré les difficultés de la vie qui les ont par-
fois séparés, leur envie de se retrouver 
est toujours restée intacte. Aujourd’hui, 
les amoureux partagent leur quotidien 
dans un studio aux Aubépines, où ils se 
sentent chez eux, entourés et sereins.

Quelques mois après le passage de « Mai-
son de repos » à « Maison de Vie », leur 
histoire donne tout son sens à cette nou-
velle appellation : un lieu où l’on continue 
à vivre, aimer, faire des projets et écrire 
son histoire, quel que soit son âge. 

REPAIR CAFÉ :  
DONNEZ UNE  
SECONDE VIE  
À VOS OBJETS ! 
Plutôt que de jeter, venez apprendre à 
réparer ! Le concept du Repair Café sé-
duit de plus en plus à La Louvière. C’est 
l’occasion idéale de lutter contre le 
gaspillage tout en passant un moment 
convivial. 

Le prochain Repair Café aura lieu le 24 
octobre de 14h à 17h à la Maison de 
Quartier de La Croyère.

Pour vous inscrire : 
0477 441 846 (lundi au vendredi de 
8h30 à 17h ainsi que le jour du Re-
pair Cafe de 9h à 17h) ou par mail à : 
repaircafelc@lalouviere.be

BONNE NOUVELLE : UN SECOND 
REPAIR CAFÉ OUVRIRA  
EN JANVIER À MAURAGE. 

Vous avez l'âme d'un·e bricoleur·euse 
ou souhaitez simplement donner un 
coup de main dans l'organisation ?

Rejoignez l'équipe en envoyant dès 
maintenant un e-mail à :
repaircafelc@lalouviere.be. 

Une réunion d'information sera orga-
nisée en novembre 2026 pour lancer 
officiellement le projet avec vous !

VIVRE À LA LOUVIÈRE 
Commerce, culture, mobilité, logement…

Votre avis est précieux ! Participez à notre 
enquête !

Vos retours nous aideront à construire une 
ville qui réponde au mieux à vos attentes.

Vous préférez le format papier ? 

Des questionnaires sont à votre disposition :

•	•	 À l'accueil de la Cité administrative
•	•	 Dans les Maisons citoyennes
•	•	 Dans vos Antennes de quartier

CYBERHARCÈLEMENT : COMMENT RÉAGIR ? 
La Ville de La Louvière, la Ligue des fa-
milles et Child Focus proposent une confé-
rence le vendredi 23 octobre à 19h30 à la 
Maison des Associations (place Mansart) 
pour mieux comprendre le cyberharcèle-
ment, savoir comment réagir et adopter 
les bons réflexes de prévention.

Gratuit - Sur inscription via l’E-Guichet
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LE LL FESTIVAL 
PASSE  
EN MODE WINTER ! 
Après une première édition qui a réuni 
près de 3 000 participant·es, le LL Fes-
tival revient les 18 et 19 décembre au 
Louvexpo !

Pensé avec et pour les jeunes, LL Festi-
val promet deux jours de concerts, ani-
mations et moments festifs pour se re-
trouver et terminer l’année en beauté.

Réservez déjà ces dates :
•	•	Vendredi 18 décembre, de 18h à minuit
•	•	Samedi 19 décembre, de 13h à 2h

Plus d'infos : www.lalouviere.be

STAGES 
Vous cherchez un stage pour votre en-
fant pendant les congés scolaires ? 

Retrouvez l’ensemble de l’offre propo-
sée à La Louvière sur le site de l’Ac-
cueil Temps Libre : 

www.atl.lalouviere.be 

10E JOGGING DES 
FLAMINDS SANS 
CONDUITE 
Rendez-vous le samedi 17 octobre à 15h 
pour un jogging de 8 km au départ de 
l'école libre de Saint-Vaast (15 rue du Four 
à Chaux). 

Pour les enfants de 3 à 10 ans, « les jeunes 
foulées  » (100 – 200 – 400 – 800 m), 
départ à 13h30.

Cette épreuve est labellisée «  Challenge 
du Hainaut ». 

Info et préinscriptions
www.challengehainaut.be 

HALLOWEEN REVIENT BIENTÔT ! 
Le 31 octobre, sorcières et petits monstres 
seront de sortie. Très populaire en Irlande ain-
si qu’aux Etats-Unis, Halloween est célébrée 
partout dans le monde et … à La Louvière.

Pour connaître toutes les activités propo-
sées près de chez vous pour Halloween, 
rendez-vous sur notre page Facebook La 
Louvière

CONSEIL  
COMMUNAL 
Le prochain Conseil communal se 
tiendra :

le mardi  13 octobre à 19h30.

Plus d'infos et ordre du jour disponible 
sur www.lalouviere.be



Agenda

nos coups
de cœur

À chaque numéro 
de La Louvière à la Une, 
la rédac vous propose sa 
sélection d'idées de sorties.

10 octobre à 20h 
PAVLOF L’HYPNOTISEUR – 
VOYAGE DANS L'INCONSCIENT 
Théâtre de La Louvière

Étoile montante de l’hypnose franco-
phone, Pavlof réinvente les codes du 
spectacle d’hypnose avec élégance et hu-
mour. Ici, le public ne regarde pas seule-
ment. Il participe.

Des volontaires vivent des expériences 
étonnantes. La salle rit, s’émerveille, re-
tient son souffle. Chaque représentation 
est unique, parce que chaque public l’est 
aussi.

Ambassadeur pour la Belgique de l’In-
ternational Stage Hypnotists Associa-
tion (ISHA), Pavlof défend une hypnose 
joyeuse, respectueuse et non intrusive. 

On ressort surpris, léger, le sourire aux lèvres… 
avec une seule envie : recommencer.

Réservations :

7 octobre à 18h et 20h15 
FESTIVAL CINQ SUR CINQ 
Ciné Stuart

Le festival de cinéma documentaire « Cinq 
sur Cinq » a marqué son époque avec des 
films, des rencontres et une aventure col-
lective. 

À l’occasion de la mise en ligne de l’en-
semble des films du festival sur You Tube, 
découvrez un film spécial tissé d’inter-
views retraçant l'histoire du festival. 

Une manière de perpétuer cette aventure 
en lui offrant une nouvelle vie, accessible 
à tous.

Infos et tickets : 
www.central-lalouviere.be/cinema

14 octobre à 15h 
HULUL PAR LE THÉÂTRE  
DU PAPYRUS 
Ékla (Strépy-Bracquegnies)

Hulul, le hibou, Hulul, le solitaire, n’est ja-
mais aussi heureux que lorsqu’il a des in-
vités. 

Ce soir, il vous ouvre sa porte...

Alors, installez-vous bien dans le creux de 
son arbre pour écouter ses histoires…
 
Un spectacle de 50 minutes - Dès 4 ans

Réservations au 064 66 57 07 ou par email 
via info@eklapourtous.be 
Plus d'informations sur eklapourtous.be

Crédit photos : Florence Chambournier

17 octobre à 20h 
LE MARGHERITE 
Théâtre de La Louvière

Au plateau, cinq interprètes et un ac-
teur-musicien cherchent ensemble un élan 
qui ne retomberait jamais, une suspension 
qui esquiverait la fin. 

Animé d’un désir puissant de l’instant, Le 
Margherite compose, entre déviations et 
métamorphoses, une ode ludique et sen-
sible à l’éphémère où l’inefficacité est bran-
die comme une résistance, une façon de 
déjouer la finitude.

Infos et réservations sur 
www.central-lalouviere.be

17 octobre  
de 16h30 à 21h 
LES 40 ANS DES ÉDITIONS  
DU CERISIER 
Gazomètre - Bibliothèque provinciale

Le Gazomètre célèbre le quarantième an-
niversaire de cette maison d’édition em-
blématique du Hainaut. Auteurs, lectures, 
nouvelles parutions et exposition retraçant 
les temps forts de cette aventure éditoriale 
rythmeront cette journée consacrée à la lit-
térature et aux rencontres.

Entrée libre.
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23, 24 octobre 
MEURTRE AU BOIS-DU-LUC 
Musée de la Mine et du Développement 
Durable (MMDD)

Octobre 1956, le directeur du charbonnage, 
Hans de Rerichting, est assassiné. 
Mais qui est le coupable ? 

Plongez au cœur de cette mystérieuse af-
faire et devenez enquêteur le temps d’une 
soirée. Prêts à résoudre l’énigme ?

Infos et réservations sur 
www.mmdd.be

23 octobre à 20h00 
SANDRA KIM - 40 ANS  
DE CARRIÈRE 
Théâtre de La Louvière

Sandra Kim vous emporte dans une tour-
née événement : « 40 ans de carrière ! » 
Accompagnée de son live band, elle revi-
site ses grands succès, ressort des pépites 
oubliées et interprète des chansons de ses 
artistes préférés, qui la font vibrer. 

Infos et réservations sur 
wwww.louvexpo.be

29 octobre à 19h30 
RENCONTRE-DÉBAT  
« DES CHIFFRES ET DES NOTES :  
AUX ORIGINES DE LA GAMME 
MUSICALE OCCIDENTALE » 
Maison des Associations

« Do, Ré, Mi, Fa, Sol, La, Si, Do » : tels sont les 
éléments de base sur lesquels se construit 
la musique occidentale. Mais pourquoi sept 
notes ? Pourquoi la gamme commence-t-
elle et s’achève-t-elle sur une note portant le 
même nom ? Toutes ces particularités musi-
cales trouvent leur origine dans une construc-
tion intellectuelle héritée de Pythagore. 

Cette conférence sera donnée par Jean-
Louis Migeota qui a enseigné l’acoustique à 
l’Université Libre de Bruxelles et au Conser-
vatoire Royal de Liège.

Un partenariat de la Maison de la Laïcité de 
La Louvière et de l'Extension de l'ULB-sec-
tion du Centre

Entrée : 5,00€ 

reniergodaux@skynet.be - 0497 525 816

04 novembre à 19h 
RENCONTRE-DÉBAT  
« POURQUOI ET COMMENT 
SONT NÉES LA MORALE  
ET LES RELIGIONS ? »  
Maison de la Laïcité

Le phénomène religieux est fascinant. 

Depuis longtemps, il est abordé dans la 
littérature, qu’elle soit philosophique, reli-
gieuse ou scientifique. Mais son explication 
demeure l’objet de controverses. 

Dans le cadre de «  T’y crois  ? T’y crois 
pas ? Parlons…en  ! », Marie d’Udekem-Ge-
vers, anthropologue, zoologiste, informa-
ticienne (Unamur), tente d’apporter un re-
gard objectif et de proposer une synthèse 
cohérente, se focalisant sur l’émergence 
de la morale d’une part et de la religion, 
d’autre part. Elle se base sur des études 
scientifiques récentes, réalisées dans des 
disciplines variées. 

En partenariat avec : la Bibliothèque provinciale, le CRI 
Centre & Wapi, les Paroisses catholiques de La Lou-
vière, la Fédération islamique de Belgique-section La 
Louvière et l’Eglise Génér’Actions La Louvière

Gratuit

www.laicite-lalouviere.be

Du 5 novembre  
au 10 décembre 
YOUR HERITAGE - ET VOUS, 
QUEL EST VOTRE HÉRITAGE ?  
Vernissage le jeudi 5 novembre à 18h
Gazomètre – Bibliothèque provinciale

À travers les portraits, les témoignages et 
les récits de quinze personnes ayant vécu 
la Seconde Guerre mondiale, l’exposition 
conçue par Pierre-Alain Gysens fait dia-
loguer mémoire individuelle et histoire col-
lective. Une invitation à réfléchir à ce que 
nous transmettons aux générations futures.

Informations et réservations : 
064 312 508

LIGNES URBAINES  
SAVE THE DATE 

Le salon du livre de La Louvière 
« Lignes urbaines » revient le samedi 7 
novembre à la Maison de la Laïcité. 

A vos agendas !





